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         ইউিনয়ন অফ ইΝнয়া ও অনҝানҝ 

 

আেবদনকারীর পেϠ      ̄ ĺদবƷত সাহা রায়  

̄ ইȰনাথ িমƯ  

̄ ফা˛নী বেȱƟাপাধƟায়  

̄মতী িরয়া বɨব 

উЫরদাতা বҝােВর জনҝ      ̄ দƟুিতময় পল  

̄ সেȭাষ ʛমার রায়  

̄মিত আȥািলনা ʟহ  

   

ზনািন     ১৮ শতাংশ আগѶ, ২০২৩ এবং ২৩৪ নেভїর, ২০২৩ 

রায়     ২০২৩ সােলর ২৪েশ নেভїর 

 

িবচারক রাজা বস ুέচৗধুরীঃ 

 

১ বতκমান িরট িপΜটশনΜট, অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ, ২৮েশ অেЄাবর, ২০০৯ তািরেখর 

Ѹিগতােদেশর আেদশ, ১৫ই জনু, ২০০৯ তািরেখর চাজκিশট,   έথেক সমেয়র মেধҝ তদেоর 

কায κοমেক চҝােলП কের দােয়র করা হেয়েছ। ২১েশ আগѶ, ২০০৯ έথেক ২০েশ 

নেভїর, ২০০৯, তািরেখর তদо ϕিতেবদন ১৩ই έফቄয়াির, ২০১০ এবং চাকির έথেক 

বরখােѷর আেদশ, আিপল কতৃκপϠ কতৃκক ϕদЫ আেদশ সহ। 



 

২ 

 

২ আেবদনকারী ϕাথিমকভােব ১৯৮৪ সােলর ৮ই আগѶ έЉয়ািরকাল কҝাডাের ২ নং 

ϕতҝথλর চাকিরেত έযাগ έদন। ϕাসিДক সমেয়, িতিন চাওির বাজাের িনযЅু হন। 

পরবতλকােল, তােঁক পΝѥমবেДর বধ κমান έজলার আসানেসাল শাখায় বদিল করা হয় এবং 

১৯৮৮-১৯৯০-র মেধҝ έসখােন িনযুЅ করা হয়। পের, তােঁক কৃѯনগর শাখা, έজলা-

নািদয়ায় বদিল করা হয় এবং ১৯৯০-১৯৯৯-র মেধҝ উЅ শাখায় িনযুЅ করা হয়। পের 

তােঁক έѴল-১ অিফসার িহসােব পেদাтিত έদওয়া হয় এবং ২০০২-২০০৫-র সময়কােল 

কলকাতায় িনযুЅ করা হয়। তারপেরও পের, তােঁক έѴল-আইেজ বҝােВর অিফসার 

কҝাডাের পেদাтিত έদওয়া হয় এবং ২০০৫-২০০৭-র সময়কােল অসেমর িতনসুিকয়ায় 

শাখা বҝবѸাপক িহসােব িনযুЅ করা হয়। পরবতλকােল, তেব, তােঁক কলকাতার রাজারহাট 

শাখায় বদিল করা হয় এবং পরবতλ সময় পয κо িতিন έসখােন দািয়Я পালন কেরন বছর 

২০০৯ পয κо । 

 

৩ এΜট আেবদনকারীর মামলা έয কলকাতার আНিলক অিফেস িনযুЅ থাকাকালীন, তােক 

১৫ই জনু, ২০০৯ তািরেখর একΜট চাজκিশট έদওয়া হেয়িছল, যা আেবদনকারীর শГৃলা 

কতৃκপϠ িহসােব তারঁ Ϡমতায় ৩ নং উЫরদাতা জাির কেরিছেলন। έরকডκ έথেক এΜট 

ϕদিশ κত হেব έয আেবদনকারী উЅ অিভেযােগর যথাযথ জবাব িদেয়িছেলন ২২ έশ জনু, 

২০০৯ তািরেখর একΜট িলিখত έযাগােযােগর মাধҝেম। ϕতҝথλ নং ৩, চাজκিশেট উিѣিখত 

ϕিতΝοয়া িবেবচনা কের এবং আেবদনকারীর έদওয়া উЫরΜট অসেоাষজনক বেল মেন 

কের, ৮ জলুাই, ২০০৯ তািরেখর একΜট আেদশ еারা উЫরদাতা নং. ৭, তদо কম κকতκা 

িহসােব। 

 

 

 

 



 

৩ 

 

৪ আেবদনকারী যথাযথভােব পূেব κাЅ তদেо অংশ িনেয়িছেলন এবং ১৩ই έফቄয়াির, ২০১০ 

তািরেখর একΜট িলিখত έযাগােযােগর মাধҝেম, উЫরদাতা নং ৭ তদেоর ফলাফলვিল 

উЫরদাতা নং ৩-এর কােছ έϕরণ কেরিছেলন। পূেব κাЅ তদо ϕিতেবদেনর অনুিলিপও 

আেবদনকারীর কােছ তার ϕিতΝοয়া έচেয় পাঠােনা হেয়িছল। তেব, ২০০৯ সােলর ২৮েশ 

অেЄাবেরর একΜট আেদেশর মাধҝেম উЫরদাতা নং ৩ আেবদনকারীেক বরখাѷ 

কেরিছেলন। আেবদনকারী ১৮ই মাচκ, ২০১০ তািরেখর একΜট িচΜঠর মাধҝেম তদо 

কতৃκপেϠর ফলাফেলর িবশদ উপѸাপনা করার সময়, আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ 

িহসােব িবেবচনা করার জনҝ এΜট উЫরদাতা নং ৩-এর কােছ έϕরণ কেরিছেলন। 

ঘটনাচেο, ১২ এিϕল, ২০১০ তািরেখর একΜট Ѽারকিলিপর মাধҝেম, উЫরদাতা নং ৬ 

তদо কতৃκপেϠর অনসুсােনর সােথ একমত হেয় আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব 

িনেজেক দািব কের চাকির έথেক বরখােѷর জিরমানা আেরাপ কেরিছেলন, 

আেবদনকারীর উপর। 

 

 

৫  আেদশ সহ অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ উЅ ѼারকিলিপΜটেক চҝােলП জানােনা বরখােѷর  , 

আেবদনকারী   এর আেগ একΜট িবিধবд আিপল দােয়র কেরিছেলন আিপল কতৃκপϠ ৩ 

έম, ২০১০ তািরেখ। আিপল কতৃκপϠ   তািরেখ ১৪ই জলুাই, ২০১০, অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ, 

উЅ আেবদনΜট খািরজ করেত έপের খুিশ হেয়িছল। 

 

 

 

 



 

৪ 

 

৬ উপেরাЅ আেবদেনর সমথ κেন উপিѸত িবিশѭ আইনজীবী ቉ সাহা রায় বেলেছন έয 

আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব তারঁ Ϡমতায় ৩ নং উЫরদাতা еারা চাজκিশট জাির 

করা হেয়িছল। ৩ নং উЫরদাতা আেবদনকারীর έদওয়া উЫরΜট িবেবচনা কের তারঁ মন 

ϕেয়াগ কেরিছেলন এবং আেবদনকারীর έদওয়া ϕিতΝοয়া সেоাষজনক নয় বেল জানেত 

έপের আেবদনকারীর িব჈েд উЬািপত অিভেযােগর তদেоর জনҝ ৭ নং উЫরদাতােক 

তদо কম κকতκা িহসােব িনেয়াগ কেরিছেলন। উপেরাЅ অনুসাের, তদо কম κকতκা 

অিভেযাগვিল তদо কেরিছেলন এবং তদо ϕিতেবদনΜট ৩ নং উЫরদাতার কােছ 

পাΜঠেয়িছেলন। যিদও, আেবদনকারী একΜট িবশদ উপѸাপনা কেরিছেলন, তেব এΜট 

উЫরদাতা নং ৩ еারা িবেবচনা করা হয়িন, পিরবেতκ, ১২ এিϕল, ২০১০ তািরেখর একΜট 

আেদশ еারা, উЫরদাতা নং ৬, একΜট ვч আেদেশর মাধҝেম আেবদনকারীর শГৃলা 

কতৃκপেϠর কােছ িনেজেক দািব কের, তদо কম κকতκার অনুসсােনর সােথ একমত হেয় 

আেবদনকারীেক বরখাѷ কের পিরেষবা। 

 

৭  এΜট বলা হয় έয ৬ নং উЫরদাতা   এর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব তারঁ Ϡমতায় তদо ზ჈ 

কেরনিন। আেবদনকারী উЫরদাতা নং ৩ তদо ზ჈ কের, উЫরদাতা নং ৬ έকবল যিদ 

শাΝѷর আেদশΜট পাস করেত পারেতন এবং আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব কাজ 

করেত পারেতন না, িবেশষত যখন উЫরদাতা নং ৩ উপলѐ িছল। 

 

 

 

 

 

 



 

৫ 

 

৮ ቉ সাহা রায় পরবতλ যΝুЅ έদখান έয, ৬ নং উЫরদাতা কতৃκক ϕদЫ আেদশΜট একΜট 

অেযৗΝЅক আেদশ। ৬ নং উЫরদাতা তারঁ মন ϕেয়াগ কেরনিন এবং Ѿাধীনভােব িবষয়Μটর 

িসдাо έননিন। উЅ আেদশΜট আইেনর έচােখ έকানও আেদশ নয় এবং ϕেয়াগেযাগҝ 

নয়। িতিন বেলন έয, যিদও আেবদনকারী еারা একΜট িবিধবд আেবদন করা হেয়িছল, তেব 

এΜট ৫ নং উЫরদাতা еারা িসдাо έনওয়া হেয়িছল, িযিন έদনা বҝাВ অিফসার কম κচারী 

(শГৃলা ও আিপল) ϕিবধান, ১৯৭৬ (এরপের "উিѣিখত ϕিবধান" িহসােব উেѣখ করা 

হেয়েছ) অনসুাের আিপল কতৃκপϠ িহসােব কাজ করার έযাগҝ িছেলন না। তফিসেলর কথা 

উেѣখ কের িতিন বেলন, έযেহতΦ  আেবদনকারী έবতন έѴল-১-এ িছেলন এবং ϕাসিДক 

সমেয় কলকাতার আНিলক কায κালেয় িনযুЅ িছেলন, έকবলমাϏ তফিসেলর কলাম নং ২-

এ থাকা বҝΝЅরা আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব কাজ করেত পারেতন। έযেহতΦ , 

আেবদনকারী, ϕাসিДক সমেয়, কলকাতার আНিলক কায κালেয় িনযুЅ িছেলন, তাই 

উЫরদাতা নং ৩ চাজκিশট জাির কেরিছেলন এবং তারঁ Ϡমতায় শГৃলামূলক বҝবѸা 

ςহেণর িনেদκশ িদেয়িছেলন শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব  । উЫরদাতা নং ৩, এইভােব, শГৃলা 

কতৃκপϠ িহসােব কাজ কের, পНম έবতন έѴেল আНিলক বҝবѸাপক পদময κাদার িনেচ 

έকানও বҝΝЅ আেবদনকারীর আিপল কতৃκপϠ িহসােব কাজ করেত পারেতন না। িতিন 

আরও জমা έদন, এই έϠেϏ উভয়ই উЫরদাতা নং ৬ еারা গৃহীত আেদশ তািরখ ১২ই 

এিϕল, ২০১০ এবং উЫরদাতা নং ৫ еারা ১৪ই জলুাই, ২০১০-এ পাস করা আেদশΜট έকানও 

কতৃκЯ ও এΝЅয়ার ছাড়াই বজায় রাখা যায় না। এΜট আরও বলা হয় έয কতৃκЯ, যার হােত 

Ϡমতা রেয়েছ έস একা এΝЅয়ার ϕেয়াগ করেত পাের এবং অনҝ έকানও বҝΝЅ করেত 

পাের না। তেথҝ, উপের বিণ κত িহসােব, পেুরা কায κধারা কলুিষত হেয় যায়। উপেরাЅ যΝুЅর 

সমথ κেন িতিন িনєিলিখত রায়ვিলর উপর িনভκর কেরেছনঃ- 

 

 

 



 

 

৬ 

 

 

১. এ. িস. έজাস বনাম িশবন িপѣাই ও অনҝানҝ, এ. আই. 

আর ১৯৮৪ এস. িস ৯২১; 

২. ვজরােটর έক. έক. পারমার ও অনҝানҝ বনাম এইচ. িস., 

(২০০৬) ৫ এস িস িস ৭৮৯; 

৩. έচয়ারমҝান-কাম-মҝােনΝজং িডেরЄর, έকাল ইΝнয়া 

িলিমেটড ও অনҝানҝ বনাম অনо সাহা ও অনҝানҝ, (২০১১) 

৫ এসিসিস ১৪২; 

 

 

৯  এΜট এখনও বলা হেয়েছ έয শГৃলা কতৃκপϠ তদо কম κকতκার ϕিতেবদেনর সােথ একমত 

হওয়ার সময় কারণ িদেত বাধҝ িছল। έকানও কারণ িদেত বҝথ κ হেয়েছ এবং বҝথ κ হেয়েছ তার 

মন ϕেয়াগ করার জনҝ, উЫরদাতা еারা ϕদЫ পেূব κাЅ আেদশ সংখҝা ৬ কলুিষত। পূেব κাЅ 

যΝুЅর সমথ κেন, িতিন িনєিলিখত রায়ვিলর উপর িনভκরতা έরেখেছনঃ- 

 

 

 

 



 

 

৭ 

 

১. অিনল কুমার বনাম িϕসাইিডং অিফসার ও অনҝানҝ, (১৯৮৫) 

৩ এস. িস. িস ৩৭৮; 

২. রিব যশবо έভায়ার বনাম έজলা কােলЄর, রায়গড় ও 

অনҝানҝ, (২০১২) ৪ এস. িস. িস ৪০৭; 

৩. এয়ার লাইন পাইলটস অҝােসািসেয়শন অফ ইΝнয়া (এ. এল. 

িপ. এ. আই) এবং অনҝানҝেদর έযৗথ অҝাকশন কিমΜট বনাম 

িডেরЄর έজনােরল অফ িসিভল এিভেয়শন এবং অনҝানҝ, 

(২০১১) ৫ এস. িস. িস ৪৩৫। 

 

১০. ቉ সাহা রায় বেলন έয, যিদও বҝােВর আিথ κক Ϡিতর পিরমাণ সѕেকκ έকানও অিভেযাগ 

িছল না, তেব চূড়াо আেদেশ উЫরদাতা নং ৬ একই িবষয় অоভΦ κЅ কেরেছন। ზধুমাϏ 

উপেরাЅ কারণই পুেরা শГৃলােক কলুিষত করার জনҝ যেথѭ অςসর হেИ। 

১১  এর িবপরীেত, উЫরদাতােদর ϕিতিনিধЯকারী িবеান আইনজীবী ̄ পল আমােক পুেরা 

তদо ϕΝοয়া সহ চাজκিশেটর মধҝ িদেয় িনেয় যান। িতিন জমা έদন έয আেবদনকারী 

আিথ κক অিনয়ম বা উЫরদাতা বҝােВর Ϡিতর িবষেয় অবগত িছেলন না। চাজκিশট উেѣখ 

কের িতিন জমা έদন έয চাজκিশটΜট িবেশষত έলনেদেনর িববরণ িচিҀত কের। 

আেবদনকারী চাজκিশেটর জবাব িদেয়িছেলন। আেবদনকারী যথাযথভােব তদেо অংশ 

িনেয়িছেলন । ϕাকৃিতক নҝায়িবচার নীিতর έকানও লЕন হয়িন। 

 



 

 

 

৮ 

নҝায়িবচােরর বҝথ κতার অিভেযাগকারী έকানও সমসামিয়ক নিথ έনই। আেবদনকারীেক 

যথাযথভােব তদо ϕিতেবদেনর অনুিলিপ সরবরাহ করা হেয়িছল। তদо ϕিতেবদন 

পাওয়ার পের, আেবদনকারী একΜট উপѸাপনা কেরিছেলন। উЫরদাতা নং ৬ έকবল তদо 

ϕিতেবদনই নয়, আেবদনকারীর উপѸাপনাও িবেবচনা কের এবং তদо কম κকতκার 

অনুসсােনর সােথ একমত হেয় আেবদনকারীেক বরখােѷর আকাের শাΝѷ িদেয়িছেলন 

পিরেষবা। 

 

 

১২.  উЅ ϕিবধােনর ϕিবধান ৫ (৩)-এর উপর িনভκর কের িতিন বেলন έয, শГৃলা কতৃκপϠ বা 

তার έচেয় উЗতর অনҝ έকানও কতৃκপϠ ϕিবধান ৪-এ িনিদκѭ έয έকানও শাΝѷ আেরাপ 

করেত পাের। ϕিবধান ৪ উেѣখ কের িতিন বেলন έয আেবদনকারীেক একΜট বড় 

জিরমানা করা হেয়েছ এবং έসই িহসােব উЫরদাতা নং ৬ িযিন ৩ নং উЫরদাতার 

পদময κাদার উЗতর বҝΝЅ িছেলন িতিন অনҝথায় সϠম িছেলন এবং έসই অনুযায়ী শাΝѷ 

ϕদান কেরিছেলন। আিধকািরকেদর িব჈েд শГৃলামূলক পদেϠেপর জনҝ তফিসেল 

সংযুЅ έনাটვিলর উপর আরও িনভκরতা έরেখ, িতিন জমা έদন έয, একই কতৃκপϠ উЅ 

তফিসেলর ৩,৪ এবং ৫ কলােম িনিদκѭ έয έকানও উЗতর কতৃκপϠেক উЅ ϕিবধােনর 

অধীেন শГৃলা/আিপল পয κােলাচনা কতৃκপেϠর কতৃκЯ/Ϡমতা ϕেয়াগ করার জনҝ 

অনুেমাদন έদয়, যা মামলাΜট হেত পাের। 

 

 

 

 



 

 

৯ 

১৩.  Ѿীকারেযাগҝ έয, এই έϠেϏ ৬ নং উЫরদাতা ৩ নং উЫরদাতার έথেক উЗতর পদময κাদার 

অিধকারী এবং এইভােব, শГৃলা কতৃκপেϠর Ϡমতা ϕেয়াগ করেত সϠম িছেলন, যা এই 

έϠেϏ করা হেয়েছ। আেবদনকারী   еারা Ϡুѐ έবাধ করেত পারেবন না। 

 

১৪  আেবদনকারী শГৃলা কতৃκপেϠর এΝЅয়ার ϕেয়াগকারী উЫরদাতা নং ৬-এর কারেণ িতিন 

কী কুসংѴােরর িশকার হেয়েছন তা έদখােত সϠম হনিন। Ѿীকারেযাগҝভােব, এই έϠেϏ, 

আেবদনকারী সѕদ যাচাই না কেরই অিςম ঋণ িনেয়িছেলন। আিথ κক অিনয়েমর 

পিরমাণ চাজκিশেট িনেদκিশত হেয়িছল। আেবদনকারী έকবল তদо কম κকতκার সামেনই 

নয়, আিপল করার সময় তার ϕিতিনিধЯ করার সময়ও অিভেযাগვিল Ѿীকার 

কেরিছেলন। এΜট িবেবচনা কের, এΜট বলা যায় না έয উЫরদাতা নং ৬ তার মন ϕেয়াগ 

কেরিন। Ѿীকারেযাগҝভােব, এই έϠেϏ, মূল পдিত অনুসরণ করা হেয়েছ। ৬ নং 

উЫরদাতার পϠ έথেক তদо আিধকািরেকর ϕিতেবদেনর সেД একমত হওয়া এবং 

আেবদনকারীেক শাΝѷ έদওয়ার έϠেϏ বা ৫ নং উЫরদাতার পϠ έথেক আিপল কতৃκপϠ 

িহসােব আিপল খািরজ করার έϠেϏ έকানও অিনয়ম έনই। έকানও বҝΝЅর еারা έকানও 

এখিতয়ারগত ሺΜট করা হয়িন, কারণ উভয় বҝΝЅই অনҝথায় িসдাо έনওয়ার জনҝ 

উপযЅু।  -এর সমথ κেন উপেরাЅ যΝুЅ িতিন িনєিলিখত রায়ვিলর উপর িনভκর 

কেরেছনঃ- 

১ έѶট বҝাВ অফ পািতয়ালা বনাম এস. έক. শম κা, (১৯৯৬) ৩ এস. 

িস. িস ৩৬৪,২. এইচ. িভ. িনম κলা ভΦ . কণ κাটক έѶট ফাইনҝাΝхয়াল 

২ কেপ κােরশন ও অনҝানҝ, (২০০৮) ৭ এস. িস. িস. ৬৩৯;  

৩.  এস. এল. কাপুর বনাম জগেমাহন ও অনҝানҝ, (১৯৮০) ৪ এস. িস. 

িস. ৩৭৯। 

 



 

 

১০ 

 

১৫  উপের বিণ κত তেথҝ িরট িপΜটশনΜট খরচ সহ বরখাѷ হওয়া উিচত । 

 

১৬  সংিѫѭ -এর পেϠ উপিѸত িবеান উিকলেদর কথা ზেনেছন। দলვিল এবং έরকেডκ থাকা 

উপকরণვিল িবেবচনা কের। 

 

১৭  এই িরট িপΜটশেনর ϕাথিমক চҝােলПΜট ৬ নং উЫরদাতার еারা কতৃκেЯর ϕেয়াগ বেল মেন 

হয়, আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব িনেজেক তΦ েল ধের, ৩ নং উЫরদাতার শГৃলা 

কতৃκপেϠর এখিতয়ার ϕেয়াগ করা সেϬও, শГৃলামূলক কায κοম ზ჈ কের, িনেজেক   

এর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব িচিҀত কের আেবদনকারী। 

 

১৮  Ѿীকৃত তথҝ έথেক এটা ϕতীয়মান হয় έয, উЫরদাতা নং ৩ έকবল ১৫ই জনু, ২০০৯ 

তািরেখর চাজκিশট জাির কেরনিন, বরং আেবদনকারীর জবাব পাওয়ার পেরও   িনেয়াগ 

কেরিছেলন। তদо আিধকািরক অিভেযােগর তদо করেবন। এΜট হল উЫরদাতা নং ৩, 

িযিন ২৮েশ অেЄাবর, ২০০৯ তািরেখর একΜট অিফস আেদেশর মাধҝেম আেবদনকারীেক 

বরখাѷ কেরিছেলন। যাইেহাক, তদо έশষ হওয়ার পের, উЫরদাতা নং ৩ তদо ϕিতেবদন 

বা আেবদনকারীর έদওয়া ϕিতΝοয়া িবেবচনা কেরনিন, পিরবেতκ উЫরদাতা নং ৬,১২ই 

এিϕল, ২০১০ তািরেখর একΜট আেদেশর মাধҝেম, তদо কম κকতκার ϕিতেবদেনর সােথ 

একমত হেয় আেবদনকারীেক অিবলেї কায κকরভােব চাকির έথেক বরখাѷ করার 

জিরমানা আেরাপ কেরিছেলন। আেবদনকারী এΜটেক έকবল অিনয়িমতই নয়, 

এখিতয়ারিবহীনও বেল অিভিহত কের ϕѨ কেরিছেলন।  

 



 

১১ 

 

                έযেহতΦ , আেবদনকারী যΝুЅ έদখান έয, ৬ নং উЫরদাতার একই সেД আেবদনকারীেক 

έদাষী সাবҝѷ করার এবং শাΝѷ έদওয়ার Ϡমতা িছল না, যখন ৩ নং ϕতҝথλ শГৃলামূলক 

কায κοম ზ჈ কেরিছেলন এবং উপলѐও িছেলন, তখন ϕাসিДক িবধান িবেবচনা করা 

ϕেয়াজন যা আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব কাজ করার জনҝ έকানও বҝΝЅেক 

এখিতয়ার ϕদান কের। এΜট লϠҝ করা যায় έয আেবদনকারী সѕিকκত শГৃলা কায κοম 

έদনা বҝাВ অিফসার কম κচারী (শГৃলা ও আিপল) িবিধমালা, ১৯৭৬ еারা পিরচািলত হয়। 

যিদও উЅ িবিধমালাΜটর ৪ নং িবিধমালা জিরমানা আেরাপ করা έযেত পাের তা Ѻѭ কের, 

ϕিবধান ৩ (Νজ) এর সােথ পΜঠত ϕিবধান ৫ έসই কতৃκপϠেক িচিҀত কের যারা শГৃলা 

ϕিতѮা করেত পাের। অςসর হওয়া এবং জিরমানা আেরাপ করা। 

 

 

১৯.  উপেরাЅ ϕিবধানვিল উЅ ϕিবধােনর ϕিবধান ৪-এ িনিদκѭ জিরমানা আেরােপর জনҝ 

শГৃলা কতৃκপϠ এবং শГৃলা কতৃκপেϠর পদময κাদার উЗতর অনҝ έয έকানও কতৃκপϠেক 

এখিতয়ার ϕদান কের। তেব, শГৃলামূলক কায κধারা ϕবতκন শГৃলা কতৃκপেϠর একেচΜটয়া 

এΝЅয়ােরর মেধҝ িনিহত, যিদও পূেব κাЅ তফিসেল সংযЅু έনােট বলা হেয়েছ έয তফিসেল 

উিѣিখত ৩,৪ এবং ৫ নїর কলােম উিѣিখত কতৃκেЯর έচেয় উЗতর έয έকানও কতৃκপϠ 

শГৃলা/আিপল/পয κােলাচনার কতৃκЯ/Ϡমতা ϕেয়াগ করার Ϡমতা রােখ উЅ ϕিবধােনর 

অধীেন কতৃκপϠ। 

 

 

 

 

 



 

 

 

১২ 

 

২০  Ѿীকারেযাগҝ έয, এই έϠেϏ শৃГলাভДমলূক কায κধারার ϕিতѮানΜট ৩ 

নং ϕতҝথλর еারা করা হেয়িছল, িযিন আেবদনকারীর শৃГলাভДকারী 

কতৃκপϠও। ৩ নং উЫরদাতা পিরবেতκ তদоΜট ςহণ কেরনিন, 

আেবদনকারীর ϕিতΝοয়া έপেয় তারঁ বҝΝЅগত সᅀΜѭর িভিЫেত έয 

অিভেযােগর িনবсვিলর িবষেয় তদо করা উিচত, একজন তদо 

কম κকতκা িনেয়াগ কেরিছেলন। কতৃκেЯর উপেরাЅ অনুশীলন উЅ 

ϕিবধানვিলর সােথ সামПসҝপূণ κ। ϕাকৃিতক নҝায়িবচােরর নীিত 

লЕেনর έকানও মামলা ίতির করা হয়িন। তদо পিরচালনার পের, 

ϕিবধান ৬ (২১) এর পিরেϕিϠেত ϕিতেবদনΜট ϕᄿত করা হেয়িছল 

এবং নং ৩ আেবদনকারীর শৃГলাভДকারী কতৃκপেϠর কােছ έϕরণ 

করা হেয়িছল। আেবদনকারীেক ϕিতেবদেনর একΜট অনিুলিপও 

έদওয়া হেয়িছল,  ϕিবধান ৬ (২১) (i)-এর পিরেϕিϠেত ϕᄿত করা 

হেয়েছ, যা অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ িনє჉পঃ 

 

 

 

 



 

 

১৩ 

(ক) অিভেযােগর িনবсვিলর একΜট সারসংেϠপ এবং অসদাচরণ বা 

দুব κҝবহােরর অিভেযােগর িববৃিত; 

(খ) ϕিতΜট চাজκ িনবেсর έϠেϏ অিফসার কম κচারীর ϕিতরϠার একΜট 

সংিϠчসার; 

(গ) ϕিতΜট অিভেযােগর িবষেয় ϕমােণর মূলҝায়ন; 

(ঘ) অিভেযােগর ϕিতΜট িনবেсর ফলাফল এবং তার জনҝ ফলাফল। 

 

২১  আেবদনকারী উপেরাЅ ϕিতেবদেনর কােছ তার ϕিতিনিধЯ কেরিছেলন এবং ৩ নং 

উЫরদাতা িহসােব শГৃলা কতৃκপেϠর কােছ έϕরণ কেরিছেলন। έযমনΜট উЅ ϕিবধােনর 

৭ নং িবিধমালা έথেক ϕতীয়মান হয়, শГৃলা কতৃκপেϠর উপর একΜট কতκবҝ আেরাপ করা 

হয়, যখন িতিন তদо ϕিতেবদন ςহণ করেবন িকনা তা িবেবচনা করার জনҝ 

অনুসсানকারী কতৃκপϠ নন, এ এমন একΜট িবেবচনার έয শГৃলা কতৃ κপϠ   গঠন করেত 

পাের মতিবেরােধর έϠেϏ, এই ধরেনর মতিবেরােধর কারণ নিথভΦ Ѕ করার জনҝ। এΜট 

ზধুমাϏ   এর িভিЫেতজিরমানা আেরাপ করা হেব িক না έস সѕেকκ একΜট মতামত। 

 

২২  উপেরাЅ ϕিবধােনর έরვেলশন ৭-এর পিরেϕিϠেত, যথাযথ তদо এবং তদо 

ϕিতেবদেনর ফলাফল সѕেকκ শГৃলা কতৃκপেϠর বҝΝЅগত সᅀΜѭর িভিЫেত,   চািপেয় 

έদওয়ার ϕѨ। জিরমানা, যিদ থােক, উЬািপত হয়। সতুরাং, তদо সѕেকκ সᅀΜѭর Ϡমতা 

এবং অিভেযােগর ϕমাণ, িবেশষত যখন শГৃলা কতৃκপϠ তদо কম κকতκা নয়, έকবল 

শГৃলা কতৃκপেϠর হােত নҝѷ। উপেরর িবষয়Μটেক আরও ভালভােব উপলিѐ করার জনҝ, 

έরვেলশন ৭ নীেচ  করা হেয়েছঃ 

 



 

 

১৪ 

"৭. তদо ϕিতেবদেনর উপর পদেϠপঃ 

 

(১) শГৃলা কতৃκপϠ, যিদ έস িনেজ অনুসсানকারী কতৃκপϠ না হয়, তা হেল তার еারা িলিখতভােব 

নিথভΦ Ѕ হওয়ার কারেণর জনҝ, নতΦ ন বা আরও তদо ও ϕিতেবদেনর জনҝ তদо 

কতৃκপেϠর কােছ মামলাΜট έϕরণ করেত পাের এবং তদনুসাের অনসুсানকারী কতৃκপϠ 

যতদরূ সјব ϕিবধান ৬-এর িবধান অনুযায়ী আরও তদо করেত অςসর হেব। 

 

(২) শГৃলা কতৃκপϠ, যিদ অিভযুেЅর έকানও িনবেсর িবষেয় অনসুсানকারী কতৃκপেϠর 

অনুসсােনর সােথ একমত না হয়, তেব এই ধরেনর মতিবেরােধর কারণვিল έরকডκ 

করেব এবং এই ধরেনর অিভেযােগর উপর তার িনজѾ অনুসсানვিল έরকডκ করেব, 

যিদ έরকেডκ থাকা ϕমাণ এই উেгেশҝ যেথѭ হয়। 

 

(৩) যিদ শГৃলা কতৃκপϠ, সমѷ বা έয έকানও চাজκ িনবেсর উপর তার ফলাফল িবেবচনা কের, 

এই মতামত έপাষণ কের έয ϕিবধান ৪-এ িনিদκѭ έকানও জিরমানা অিফসার কম κচারীর 

উপর আেরাপ করা উিচত, তেব ϕিবধান ৮-এ যা িকছΦ  থাকা সেϬও, এই ধরেনর জিরমানা 

আেরাপ করার আেদশ έদেব। 

 

(৪) যিদ শГৃলা কতৃκপϠ সমѷ বা έয έকানও চাজκ িনবেсর উপর তার অনুসсানვিল িবেবচনা 

কের, মতামত έয έকানও জিরমানার ϕেয়াজন έনই, এΜট   হেত পাের  অিফসার 

কম κচারীেক έদাষমুЅ করার আেদশ পাস ক჈ন সংিѫѭ। " 

 

 



 

 

১৫ 

২৩. তেব, এΜট লϠҝ করা έগেছ έয, উЅ ϕিবধােনর ϕিবধান ৫ (৩) শГৃলা কতৃκপেϠর έচেয় 

উЗতর έয έকানও কতৃκপϠেক জিরমানা আেরােপর এখিতয়ার ϕদান কের। এই έϠেϏ জিরমানা 

আেরােপর িসдাоΜট উЫরদাতা নং ৬ еারা έনওয়া হেয়িছল, িযিন Ѿীকারেযাগҝভােব উЫরদাতা নং 

৩ এর έচেয় উЗতর পেদ রেয়েছন। সাধারণত, যিদ শГৃলা কতৃκপϠ еারা তদо করা হয়, 

অিভেযাগ ϕমািণত হওয়ার পের, শГৃলা কতৃκপϠ বা অনҝ έকানও উЗতর কতৃκপϠ উভেয়র 

জনҝই জিরমানা আেরাপ করার জনҝ উфুЅ থাকেব। যাইেহাক, যখন শГৃলা কতৃκপϠ বҝতীত অনҝ 

έকানও বҝΝЅ তদо পিরচালনা কেরন, যিদ না ϕিবধান ৭-এ ϕদЫ শГৃলা কতৃκপেϠর সᅀΜѭর 

িভিЫেত তদেоর ϕিতেবদন ςহণ করা হয়, তেব জিরমানা আেরােপর জনҝ আর έকানও পদেϠপ 

έনওয়া যােব না। তেব, ̄ পল আরও একΜট িবষয় তΦ েল ধেরেছন। িতিন যΝুЅ িদেয়িছেলন έয 

অিফসার কম κচারীেদর িব჈েд শГৃলামূলক পদেϠেপর জনҝ তফিসেল সংযুЅ έনােটর 

পিরেϕিϠেত, উЫরদাতা নং ৬, তফিসেলর কলাম নং ৩-এ িনিদκѭ কতৃκপেϠর έচেয় উЗতর 

কতৃκপϠ হওয়ায়, আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপেϠর Ϡমতা ϕেয়াগ করেত পারেতন। যাইেহাক, 

আিম έদখেত পাΝИ έয উЫরদাতা নং ৩, িনিদκѭ শГৃলা কতৃκপϠ হওয়ায়, έকবল কায κধারা ზ჈ 

কেরনিন, বরং তার বҝΝЅগত সᅀΜѭর িভিЫেত έয এর িব჈েд অিভেযাগ আনা হেয়েছ। 

আেবদনকারীর তদо করা উিচত, একজন তদо কম κকতκা িছেলন িনযুЅ। অতএব, এটা Ѻѭ έয 

এই έϠেϏ, তফিসেলর ৩ নং কলােম িনিদκѭ মূল কতৃκপϠ আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপেϠর 

এখিতয়ার ϕেয়াগ কেরিছল। একবার, ৩ নং উЫরদাতা আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপেϠর 

এখিতয়ার ϕেয়াগ কেরিছেলন, আমার মেত তফিসেল সংযুЅ έনাটვিলর শΝЅর িভিЫেত ৬ নং 

উЫরদাতার পেϠ έকানও যΝুЅসДত কারণ ছাড়াই আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব 

িনেজেক ধের রাখা আর উфুЅ িছল না। এΜটও উЫরদাতােদর έϠেϏ নয় έয ৩ নং উЫরদাতা 

উপলѐ িছেলন না। ৬ নং উЫরদাতা বা অনҝ έকানও উЗতর কতৃκপϠ еারা আেবদনকারীর 

শГৃলা কতৃκপেϠর এΝЅয়ার ϕেয়াগ করার Ϡমতা Ѻѭতই মূল শГৃলা কতৃκপেϠর এΝЅয়ার ϕেয়াগ 

না করার সােপেϠ। 

 

 



 

 

১৬ 

 

 

২৪  অতএব, তফিসেল সংযЅু έনাটვিল সহ উিѣিখত ϕিবধােনর ϕিবধান ৭-এর পিরেϕিϠেত 

আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ িহসােব িনেজেক ধের έরেখ উЫরদাতা নং ৬ еারা 

জিরমানা আেরােপর িসдাо আেবদনকারীর έϠেϏ ϕেযাজҝ পিরেষবা ϕিবধােনর সােথ 

সামПসҝপূণ κ বেল বলা যােব না। 

 

২৫.  έযেহতΦ  িবষয়Μট শГৃলামূলক কায κধারার সেД সѕিকκত, ቉ সাহা রায় Μঠকই উেѣখ 

কেরেছন, তাই έকবল ϕাকৃিতক নҝায়িবচােরর নীিতর িবধানვিলই έমেন চলেত হেব না, 

বরং িনয়ম/ϕিবধান এবং/অথবা এই ধরেনর   পিরচালনাকারী িবিধবд িবধান তদоও 

έমেন চলেত হয়। তেব, একই সমেয়, ზধুমাϏ িনয়মকানুন লЕন কের শГৃলামূলক 

কায κοম পিরচািলত হওয়ার কারেণ, এΜট Ѿয়ংΝοয়ভােব পুেরা শГৃলামূলক কায κধারােক 

কলুিষত করেত পাের না। έযমনΜট έѶট বҝাВ অফ পািতয়ালা (উপের)-র έϠেϏ বলা 

হেয়েছ, আদালতেক িবেবচনা করেত হেব έয এই িবধানΜট লЕন করা হেয়েছ, ϕকৃত 

ϕকৃিতর িকনা বা এΜট পдিতগত িকনা। έকানও পдিতগত িবধান έমেন চলেত বҝথ κতা 

তদоেক কলুিষত করার জনҝ যেথѭ নাও হেত পাের কারণ কুসংѴােরর ϕকৃিত িনধ κারণ 

করা ϕেয়াজন। একই পরীϠাΜট ϕেযাজҝ নয় যখন একΜট মূল িবধান লЕন করা হয়।এটা 

Ѿীকার করা যায় έয িবভাগীয় কায κধারা ზ჈ করার Ϡমতা এবং িবভাগীয় কতৃκপϠ বҝতীত 

অনҝ έকানও বҝΝЅর еারা পিরচািলত তদেоর ίবধতা ও ϕমােণর έϠেϏ িবষয়গত 

সᅀΜѭেত έপৗηছােনার Ϡমতােক পдিতগত বলা যায় না কারণ এΜট ϕকৃতপেϠ έমৗিলক। 

এই ϕসেД έѶট বҝাВ অফ পািতয়ালা (উপের)-র έϠেϏ সুিϕম έকােটκ ϕদЫ রায়Μট 

উেѣখ করা ϕাসিДক হেব έযখােন এΜট   িহসােব পয κেবϠণ করা হেয়িছল। এর অধীেনঃ 
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১১. এΜট আমােদর নজের আনা হয়িন έয έѶট বҝাВ অফ 

পািতয়ালা (অিফসাস κ) সািভκস έরვেলশেন ধারা ৯৯ িসিপিস বা 

ধারা ৪৬৫ িসআরিপিস সѕিকκত িবধান রেয়েছ। এর অথ κ িক এই 

έয ϕিবধানვিলর έকানও এবং ϕিতΜট লЕন তদо এবং শাΝѷ 

বািতল কের έদয় বা ধারা ৯৯ িসিপিস এবং ধারা ৪৬৫ 

িসআরিপিস-র অоিন κিহত নীিতΜট  -এর έϠেϏ ϕেযাজҝ িকনা 

শГৃলা সংοাо কায κধারাও। আমােদর মেত, এই ধরেনর έϠেϏ 

পরীϠাΜট পϠপাতদѭু হওয়া উিচত, যা পের এই রােয় বҝাখҝা করা 

হেব। তেব এই িববৃিতΜট একΜট রাইডােরর সােপেϠ। 

ϕিবধানვিলেত িকছΦ  মূল িবধান থাকেত পাের, উদাহরণѾ჉প, 

িযিন έকানও িনিদκѭ কম κচারী/অিফসােরর উপর একΜট িনিদκѭ 

শাΝѷ আেরাপ করার জনҝ উপযЅু কতৃκপϠ। এই ধরেনর 

িবধানვিল অবশҝই কেঠারভােব έমেন চলেত হেব। তেব এমন 

অেনকვিল পдিতগত িবধান থাকেত পাের যা িভт িভিЫেত 

দািঁড়েয় থােক। আমােদর অবশҝই έযাগ করেত হেব έয পдিতগত 

িবধানვিলর মেধҝও এমন িকছΦ  িবধান থাকেত পাের যা έমৗিলক 

ϕকৃিতর হেত পাের যার έϠেϏ যেথѭ সљিতর তϬ ϕেযাজҝ নাও 

হেত পাের।উদাহরণѾ჉প, এমন একΜট মামলা িনন έযখােন 

একΜট িনয়েম Ѻѭভােব বলা হেয়েছ έয অপরাধী 

কম κকতκা/কম κচারীেক অনҝ পেϠর সাϠҝ έশষ হওয়ার পের তার 

মামলার সমথ κেন ϕমাণ/উপাদান উপѸাপন করার সুেযাগ έদওয়া  



 

১৮ 

হেব। যিদ তার জনҝ অনুেরাধ করা সেϬও এমন έকানও সুেযাগ না 

έদওয়া হয়, তেব এΜট বলা কΜঠন হেব έয তদоΜট কলিুষত হয়িন। 

তেব অেনক পдিতগত িবধােনর έϠেϏ, যেথѭ সљিত বা 

কুসংѴােরর পরীϠার তϬ ϕেয়াগ করা সјব হেব, যা έϠেϏ হেত 

পাের। অবѸানΜট িনєিলিখত শяვিলেত বলা έযেত পােরঃ (১) 

έমৗিলক ϕকৃিতর ϕিবধানვিল έমেন চলেত হেব এবং এই ধরেনর 

িবধানვিলর έϠেϏ, যেথѭ সљিত তϬ উপলѐ হেব না। (২) 

পдিতগত িবধানვিলর মেধҝও, έমৗিলক ϕকৃিতর িকছΦ  িবধান 

থাকেত পাের যা έমেন চলেত হেব এবং যার έϠেϏ, যেথѭ সљিত 

তϬ উপলѐ নাও হেত পাের। (৩) একΜট   বҝতীত পдিতগত 

িবধানვিলর সљান έমৗিলক ϕকৃিত, পয κাч সљিত তϬ উপলѐ 

হেব। এই έϠেϏ, এই έѴােরর উপর অিভেযাগ/আপিЫ 

কুসংѴােরর Ѻশ κѷেјর উপর িবচার করেত হেব, έযমনΜট এই 

রােয় পের বҝাখҝা করা হেয়েছ। অনҝ কথায়, পরীϠাΜট হ 'লঃ 

অপরাধী কম κকতκা/কম κচারীর সুষ্ঠΦ  ზনািন হেয়িছল বা হয়িন 

িকনা তা সমѷ িবষয় একসােথ έনওয়া হেয়েছ। আমরা Ѻѭ কের 

বলেত পাির έয উপেরাЅ িবভাগვিলর মেধҝ έকান িবধানΜট পেড় 

তা ϕিতΜট έϠেϏ িসдাо έনওয়ার িবষয় ϕাসিДক িবধােনর 

ϕকৃিত এবং চিরϏ। " 
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২৬.  উপেরাЅ িবষয়Μটেক িবেবচনা কের, আেবদনকারীর ϕিত έয কুসংѴার সৃΜѭ হেয়েছ তা 

পরীϠা করার ϕেয়াজন έনই। যিদও, উЫরদাতােদর ϕিতিনিধЯকারী িবеান উিকল 

কেঠারভােব যΝুЅ έদিখেয়েছন έয তদо ϕিতেবদেনর সােথ একমত হওয়ার έϠেϏ বা 

আেবদনকারীেক শাΝѷ έদওয়ার έϠেϏ বা আিপল কতৃκপϠ আিপল খািরজ করার έϠেϏ 

έকানও অিনয়ম έনই, আিম উপের আরও Ѻѭভােব িনেদκিশত কারণვিলর জনҝ এΜট 

ςহণ করেত অϠম। উপেরর অিভযЅু আেদশΜটও একΜট অ-কথҝ আেদশ এবং অনҝথায় 

έটকসই নয়। এস. এল. কাপুেরর (উপের উিѣিখত) έϠেϏ ϕদЫ রায়Μট পдিতগত অিনয়ম 

এবং ফলѾ჉প পϠপােতর কারণვিলর সােথ সѕিকκত। উЅ রায়Μট উЫরদাতােদর 

সহায়তা কের না। এইচ. িভ. িনম κলার (উপের উিѣিখত) έϠেϏ ϕদЫ রােয়র έϠেϏ, এΜট -

এর িনেয়াগ িবেবচনা কের। তদо কম κকতκা িহসােব একজন অেযাগҝ বҝΝЅ, তেব, έযেহতΦ , 

অপরাধী এই ধরেনর কায κধারায় অংশςহণ কের এবং এর ফেল, এই ধরেনর অিধকার 

মওকুফ কের এবং έযেহতΦ , িবষয়Μটর পдিতগত িদকვিল সѕাদেনর সােথ জিড়ত তদо 

আিধকািরক িনেয়ােগর জনҝ, এই ধরেনর আপিЫ еারϕােо উЬাপন করা ϕেয়াজন িছল। 

অপরাধী সমসামিয়কভােব এই ধরেনর আপিЫ উЬাপন না কের, উЗতর কতৃκপেϠর 

সামেন ϕচার করার অনমুিত έদওয়া হয়িন। এখােন এমনΜট নয়। উপেরাЅ রায়ვিল 

তেথҝর িভিЫেত আলাদা করা যায়। এই έϠেϏ একΜট এখিতয়ার সংοাо সমসҝা জিড়ত। 

Ѿীকার করা যায় έয, ৬ নং উЫরদাতা আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপϠ নন এবং তদо 

কম κকতκার еারা পিরচািলত তদেоর ίবধতা সѕেকκ িসдাо έনওয়ার έকানও এΝЅয়ার তারঁ 

িছল না এবং মূল শГৃলা কতৃκপϠ একবার এΝЅয়ার ςহণ করার পের আেবদনকারীর 

িব჈েд উЬািপত অিভেযােগর ϕমাণ িবেবচনা করার জনҝও িতিন έযাগҝ িছেলন না। তারঁ 

উপর অিপ κত এই ধরেনর কতৃκেЯর অভােব িতিন তদо কম κকতκার অনসুсােনর সােথ 

একমত হেত পারেতন না।  

 



 

 

২০ 

 

এΜট সতҝ έয ৬ নং উЫরদাতা আেবদনকারীর শГৃলা কতৃκপেϠর পদময κাদার উЗতর 

কম κকতκা হওয়ায় শাΝѷ আেরােপর অিধকারী িছেলন। যাইেহাক, উЫরদাতা নং ৬ еারা 

শাΝѷ আেরােপর অিধকার Ѻѭতই উЫরদাতা নং ৩-এর উপর িনভκরশীল িছল, যা তদо 

কম κকতκার ϕিতেবদেনর সােথ একমত িছল এবং তদনুসাের তদেоর ίবধতা এবং 

অিভেযােগর ϕমােণর পয κাчতা সѕেকκ তার সᅀΜѭ িছল। 

 

২৭  উপের আরও Ѻѭভােব উিѣিখত কারণვিলর জনҝ, তািরেখর আেদশ ১২ই এিϕল, ২০১০ 

উЫরদাতা নং ৬ еারা ϕিতেবদনΜট ςহণ কের পাস করা হেয়েছ তদо আিধকািরেকর 

শাΝѷ এবং একই সেД আেবদনকারীেক শাΝѷ ϕদান বহাল রাখা যােব না, έসই অনযুায়ী তা 

খািরজ কের έদওয়া হয়। έযেহতΦ  এর উЫরসূির িহসােব আিপেলর আেদশΜটও বহাল রাখা 

যায় না এবং έসই অনুযায়ী তা বািতল করা হয়। আেবদনকারী এইভােব অবসর ςহেণর 

তািরখ পয κо চাকিরেত িছেলন বেল মেন করা হেব। 

 

২৮ পϠვিল জািনেয়েছ έয িরট িপΜটশেনর মুলতΦ িব থাকাকালীন আেবদনকারী চাকির έথেক 

অবসর িনেয়িছেলন। উপেরাЅ িবষয়Μটেক িবেবচনা কের, έযেহতΦ  উЫরদাতােদর একই 

উপসংহাের έপৗηছেনার সুেযাগ িদেয় έশষ পয κо কায κধারা έশষ করা সјব নয়, তাই আিম 

উЫরদাতােদর আেবদনকারীেক অবসর ςহেণর তািরখ পয κо অিবΝИт চাকিরেত থাকার 

বҝবѸা কের আেবদনকারীর অবসরকালীন সুিবধাვিল িবতরণ করার িনেদκশ িদΝИ। 

এইভােব উপেরাЅ িরট িপΜটশনΜট িনѰিЫ করা হেয়েছ। 

 

 

 



২১ 

 

২৯  িরট িপΜটশেনর িনѰিЫর পিরেϕিϠেত ২০২৩ সােলর িসএএন ৪ উপযЅু আেদেশর 

আেবদনΜটও িনѰিЫ করা হেয়েছ। 

 

৩০  তেব, খরচ সѕেকκ έকানও আেদশ থাকেব না। 

 

৩১  এই আেদেশর জ჈ির ফেটাѶҝাট ϕতҝিয়ত অনুিলিপ, যিদ এর জনҝ আেবদন করা হয়, 

তাহেল   হেব। ϕেয়াজনীয় আনুѮািনকতা έমেন চলার িভিЫেত পϠვিলেক έদওয়া হয়। 

 

(িবচারপিত রাজা বস ুέচৗধুরী,) 

 

DISCLAIMER 

The translated Judgment in vernacular language is meant for the 
restricted use of the litigant to understand it in his/her language and 
may not be used for any other purpose. For all practical and official 
purposes, the English version of the Judgment shall be authentic and 
shall hold the field for the purpose of execution and implementation. 

 

।

/ Upama Ganguly 

 

 


