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সাংিবধািনক িরট এখিতয়ার 

আিপল িবভাগ 

উপিѸতঃ 

মাননীয় িবচারপিত রাজা বসু έচৗধুরী 

২০১৫ সােলর ডিѓউিপএ ২৪২৭৫ 

সােথ 

২০২২-এর িসএএন ১ 

 

ডঃ ϕকৃিত έচৗধুরী 

বনাম 

পΝѥমবД রাজҝ ও অনҝানҝরা 

আেবদনকারীর পেϠ    :  ቉ সুিমত রায়  

቉ ჈ϒ έজҝািত ভСাচায κ  

቉ অেশাক কুমার ঝা  

቉মতী έমৗিমতা মЦল 

উЫরদাতােদর জনҝ    :  ቉ তাপস কুমার মЦল  

ზনািন     :  ২৯έশ নেভїর, ২০২৩ 

রায়     :  ২৯έশ নেভїর, ২০২৩  

িবচারপিত, রাজা বসু έচৗধুরী: 

 

১. বতκমান িরট িপΜটশনΜট অনҝানҝ িবষেয়র সােথ সােথ, ২৬έশ আগѶ, ২০১৫ 

তািরেখর έসই আেদশেক চҝােলП কের দােয়র করা হেয়েছ, έযখােন 

আেবদনকারীর ѾােѸҝর িবষেয় έক϶ীয় έমিডেকল έবাডκ কতৃ κক ϕᄿতকৃত একΜট 

ϕিতেবদেনর পিরেϕিϠেত উЫর ২৪ পরগনার έমিডেকল অিফসার (িবদҝালয় 

ѾাѸҝ) পদ έথেক তার চাকির সমাч করা হেয়িছল। 

২.  আেবদনকারী একজন έহািমওপҝািথক ডাЅার। ২৮έশ িডেসїর, ২০১২ তািরেখর 

িচΜঠেত, িববাদী নং ৪ আেবদনকারীেক 
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έমিডেকল অিফসার (Ѵুল ѾাѸҝ) এক বছেরর জনҝ চΦ ΝЅর িভিЫেত মািসক ২৫,০০০ টাকা 

সমিуত পািরϜিমেক। 

৩. পরবতλেত, ২২έশ έসেцїর, ২০১৪ তািরেখর একΜট অিফস আেদেশর মাধҝেম, 

আেবদনকারীর আেবদেনর িভিЫেত, তােক মালদা έজলা έথেক ϕতҝাহার করা হয় 

এবং উЫর ২৪ পরগনা έজলায় έপািѶং করা হয়, আেদেশর তািরখ έথেক পেনেরা 

িদেনর মেধҝ এই পেদ έযাগদােনর িনেদκশ έদওয়া হয়। আেবদনকারী তখন έথেক, 

উЫর ২৪ পরগনার ϕধান ѾাѸҝ আিধকািরেকর অধীেন έপােѶ িরেপাটκ 

কেরিছেলন। পের ১১ই নেভїর, ২০১৪ তািরেখর একΜট অিফস আেদেশর 

মাধҝেম, আেবদনকারীেক বারাসত-১ এ έপািѶং করা হয়। 

 

৪. নিথ έথেক জানা যায় έয, উপেরাЅ বদিল আেদশ কায κকর হওয়ার পর, 

আেবদনকারী ১ িডেসїর, ২০১৪ তািরেখ ϕধান িচিকৎসা কম κকতκার কােছ একΜট 

আেবদন কেরন, έযখােন িতিন অিভেযাগ কেরন έয, তার বতκমান পদায়েনর 

কারেণ তােক ϕিতিদন ϕায় ৮ িকেলািমটার Ϙমণ করেত হয় এবং এর ফেল িতিন 

ϕচЦ কѭ পােИন। িতিন έম჈দেЦর আঘােতর কারেণ আেবদনকারীেক িবকџ 

পদায়েনর জায়গা έথেক কাজ করার অনুমিত έদওয়ার কারণ িহেসেবও উেѣখ 

কেরন। 

 

৫. έযেহতΦ , উপেরাЅ ϕিতিনিধЯ έমেন চলা হয়িন, তাই আেবদনকারী ৫ έফቄয়ারী, 

২০১৫ তািরেখ তার έমিডেকল িরেপাটκ সংযЅু কের আরও একΜট ϕিতিনিধЯ 

কেরন। আেবদনকারীর দােয়র করা ϕিতিনিধেЯর িভিЫেত, িবষয়Μট উЫর ২৪ 

পরগনার মুখҝ ѾাѸҝ আিধকািরক এবং ১১ έম, ২০১৫ তািরেখ িলিখতভােব 

έযাগােযােগর মাধҝেম ςহণ কেরন, রাজҝ পিরবার কলҝাণ আিধকািরক, ѾাѸҝ ও 

পিরবার কলҝাণ িবভাগ 
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িবষয়Μট খিতেয় έদখার জনҝ অনুেরাধ করা হেয়েছ। έরকডκ έথেক আরও জানা যায় έয 

έজানাল έলϕিস অিফসার এবং িড. এম. িস.এইচ.ও. এবং ইন-চাজκ έডপΜুট 

িস.এম.ও.এইচ.-III, উЫর ২৪ পরগনা, আেবদনকারীর έমিডেকল িরেপাটκ িবেবচনা কের 

আেবদনকারীেক দিϠণ দমদম έপৗরসভায় বদিল এবং পদায়েনর সুপািরশ কেরিছেলন। 

 

৬.  মেন করা হয় έয আেবদনকারীর উপѸাপেনর িভিЫেত, ѾাѸҝ পিরেষবার উপ-

অিধকতκা ৪ জনু, ২০১৫ তািরেখর একΜট অিফস আেদেশর মাধҝেম 

আেবদনকারীর শারীিরক সুѸতা মূলҝায়েনর জনҝ একΜট έমিডেকল έবাডκ গঠেনর 

িনেদκশ িদেয়িছেলন, যােত িতিন সরকাির চাকিরেত বহাল থােকন। 

 

৭.  উপেরাЅ িনেদκশ অনুসাের, έমিডেকল সুপািরনেটনেডл-কাম-উপাধҝϠ, 

έমিডেকল কেলজ ও হাসপাতাল, কলকাতা, ৯ই জনু, ২০১৫ তািরেখর একΜট 

অিফস আেদেশ িনєিলিখত সদসҝেদর সমуেয় একΜট έমিডেকল έবাডκ গঠন 

কেরন:- 

οিমক 

নং  

ডাЅারেদর নাম পদবী ও িবভাগ 

১. ডঃ এ.έক. বҝানাΝজκ অধҝাপক, সাধারণ িচিকৎসা িবভাগ, এম.িস.এইচ, 

কলকাতা 

২. ডঃ έদবাশীষ বসু অধҝাপক, িনউেরা-έমিডিসন িবভাগ, এম.িস.এইচ, 

কলকাতা 

৩. ডঃ িব.έক. έচৗধুির অধҝাপক, শারীিরক িচিকৎসা িবভাগ, এম.িস.এইচ, 

কলকাতা 

 

৮.  উЅ έমিডেকল έবাডκ আেবদনকারীেক পরীϠা-িনরীϠার পর তােক আরও 

চাকিরর জনҝ উপযুЅ বেল মেন কের, যা তার আেগর কােজর έচেয় কম 

পিরϜেমর। তেব, তােক অিনয়িমত রাѷায় িরকশায় কের কѭকর এবং ঝাকুঁিনপণূ κ 

Ϙমণ এড়ােত পরামশ κ έদওয়া হেয়িছল। 

 

 



৪ 

 

৯.  দুভκাগҝবশত, আেবদনকারীর জনҝ, উপেরাЅ ϕিতেবদেনর িভিЫেত, পΝѥমবД রাজҝ 

ѾাѸҝ ও পিরবার কলҝাণ সিমিতর িনব κাহী পিরচালক ২৬έশ আগѶ, ২০১৫ তািরেখর এক 

অিফস আেদেশ আেবদনকারীেক অবিহত কেরেছন έয উপযুЅ কতৃ κপেϠর মতামত হল 

আেবদনকারীর পেϠ এই পেদর জনҝ িনধ κািরত দািয়Я পালন করা সјব নয় এবং έসই 

অনুযায়ী, আেবদনকারীেক উЫর ২৪ পরগনার έমিডেকল অিফসার (Ѵুল ѾাѸҝ) পদ 

έথেক আেবদনকারীর চাকির সমািчর আেদশ জািরর তািরখ έথেক কায κকর এক মােসর 

έনাΜটশ έদওয়া হেয়িছল। 

 

১০.  সংϠুѐ হেয়, বতκমান িরট িপΜটশনΜট দািখল করা হেয়েছ। িববাদীরা িরট 

িপΜটশেনর িবেরািধতা করেছন এবং তােদর িবেরািধতায় হলফনামা দািখল 

কেরেছন। 

 

১১.  িরট আেবদেনর ৬৭ পѮৃায় έদওয়া έমিডেকল έবােডκর ϕিতেবদেনর ϕিত 

আেবদনকারীর ϕিতিনিধЯকারী িবϡ আইনজীবী ቉ রায় এই আদালেতর দৃΜѭ 

আকষ κণ কের দািখল কেরেছন έয έমিডেকল έবাডκ আেবদনকারীেক সরকাির 

চাকিরর জনҝ অেযাগҝ বেল মেন কেরিন। যিদও, আপিЫজনক আেদশΜট 

িরেপােটκর িভিЫেত উপযЅু কতৃ κপেϠর মতামত গঠেনর কথা উেѣখ কের, 

έমিডেকল িরেপােটκ ϕকাশ করা হয়িন έয έমিডেকল έবাডκ আেবদনকারীেক তার 

পেদর জনҝ িনধ κািরত দািয়Я পালেনর জনҝ অেযাগҝ বেল মেন কেরেছ। আেদশΜট 

έѾИাচারীভােব বলা যায়। আেবদনকারীেক ზনািনর সুেযাগ না িদেয়ই 

আেবদনকারীর চাকির এক কলেমর আঘােত έকেড় έনওয়া হেয়েছ। ቉ রােয়র 

মেত এই আেদশ সমথ κন έযাগҝ নয়। িতিন 
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ϕাথ κনা কের έয এই আদালত উপেরাЅ আেদশΜট বািতল কের আেবদনকারীেক 

চাকিরেত পুনব κহাল করার জনҝ কতৃ κপϠেক িনেদκশ িদেত পাের। 

 

 

১২.  িবপরীেত, িববাদীেদর পেϠ দািখল করা িবেরািধতামূলক হলফনামার উপর িনভκর 

কের িববাদীেদর ϕিতিনিধЯকারী িবϡ আইনজীবী িমঃ মнল দািখল কেরেছন έয 

আেবদনকারীর চাকির সমাч করার έϠেϏ িববাদীেদর পϠ έথেক έকানও 

অিনয়ম হয়িন। িবেরািধতামূলক হলফনামার অনুেИদ ২ এর উপ-অনুেИদ (খ) 

এবং (ঙ) উেѣখ কের িতিন দািখল কেরেছন έয িচিকৎসা ϕিতেবদেনর িভিЫেত 

আেবদনকারীর চাকির সমাч করার িসдাо έনওয়া হেয়েছ। রাϻΣয় বালѾাѸҝ 

কায κοম (আরিবএসেক) ϕকেџর অধীেন কায κοেমর έϠϏ এবং এই ϕকেџর 

অধীেন έমিডেকল অিফসােরর দািয়Я উЅ হলফনামায় যথাযথভােব বҝাখҝা করা 

হেয়েছ। অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ অДনওয়ািড় έক϶ვিলেত έযাগদান এবং ѓক 

পয κােয় আয়ুশ ডাЅার, সহায়ক নাস κ িমডওয়াইফাির এবং ফাম κািসѶ সমিуত 

Ϙামҝমাণ ѾাѸҝ দেলর িনযΝুЅ অоভΦ κЅ। আরিবএসেক িѴেমর অধীেন έমিডেকল 

অিফসার (Ѵুল ѾাѸҝ) পেদ দািয়Я পালেনর সােথ জিড়ত έমিডেকল িরেপাটκ এবং 

Ϙমণ িবেবচনা কের, ѾাѸҝেসবা পিরচালক মতামত িদেয়িছেলন έয আরিবএসেক 

িѴেমর অধীেন έমিডেকল অিফসার (Ѵুল ѾাѸҝ) পেদর জনҝ আেবদনকারী 

উপযুЅ নাও হেত পােরন এবং ফলѾ჉প, তােক বরখােѷর έনাΜটশ জাির 

কেরিছেলন। তেব, িতিন অকপেট দািব কেরন έয পিরচালেকর মতামত গঠন 

έকবলমাϏ উপেরাЅ έমিডেকল িরেপােটκর উপর িভিЫ কের করা হেয়িছল এবং 

ѾাѸҝেসবা পিরচালক অনҝ έকানও নিথ িবেবচনা কেরনিন। ϕদЫ তথҝ অনুসাের, 

িতিন দািখল কেরন έয  
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ϕদЫ তেথҝ, িতিন দািখল কেরন έয আেবদনকারীর еারা হѷেϠেপর জনҝ έকান মামলা 

করা হয়িন এবং িরট িপΜটশনΜট খািরজ করা উিচত। 

 

১৩.  সংিѫѭ পেϠর পেϠ উপিѸত িবϡ আইনজীবীেদর বЅবҝ ზেনিছ এবং έরকেডκ 

থাকা উপকরণვিল িবেবচনা কেরিছ। লϠҝ করা যােИ έয আেবদনকারী একজন 

έযাগҝ έহািমওপҝািথক ডাЅার। যিদও আেবদনকারী মূলত এক বছেরর জনҝ 

চΦ ΝЅিভিЫকভােব িনযЅু িছেলন, তবুও মেন হেИ িববাদীরা আেবদনকারীেক 

চাকিরেত অবҝাহত রাখার অনুমিত িদেয়েছন এবং সমেয় সমেয় অিফস আেদশ 

জাির কের তােক িবিভт Ѹােন পদায়ন কেরেছন। মেন হেИ আেবদনকারীর দাবী 

অনুসাের έমিডেকল έবাডκ গঠেনর কারেণ তার পদায়েনর Ѹান পিরবতκেনর দািব 

বািতল করা হেয়েছ। έমিডেকল έবাডκ আেবদনকারীেক পরীϠা কের έদেখেছ 

এবং έমিডেকল পরীϠার িরেপােটκর িভিЫেত আেবদনকারীেক আরও চাকিরর 

জনҝ উপযুЅ বেল ϕমািণত হেয়েছ যা তার আেগর কােজর έচেয় কম Ϝমসাধҝ। 

যিদও, িবেরািধতাকারী হলফনামায় অনুেИদ 2(b) এ বলা হেয়েছ έয ѾাѸҝ 

পিরচালক ϕিতেবদনΜট পরীϠা করার সময় উেѣখ কেরেছন έয আেবদনকারী 

িনধ κািরত দািয়েЯর জনҝ উপযুЅ নাও হেত পােরন এবং হলফনামায় বলা হেয়েছ 

έয অনুেИদ 2 এ έদওয়া িববিৃত έরকডκ έথেক ϕাч তেথҝর উপর িভিЫ কের, 

এমন έকানও έরকডκ ίতির করা হয়িন। আরও έদখা যােИ έয, উЅ হলফনামায় 

বলা হেয়েছ έয, ѾাѸҝেসবা পিরচালক মতামত িদেয়েছন έয আেবদনকারী 

উপযুЅ নাও হেত পােরন 
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έমিডেকল অিফসার (Ѵুল ѾাѸҝ) পেদর জনҝ, এমন έকানও মতামতও ίতির করা হয়িন। 

 

 

১৪.  এখােন উেѣখҝ έয, িববাদীেদর ϕিতিনিধЯকারী আইনজীবী Ѻѭভােব বেলেছন έয 

έমিডেকল έবােডκর িরেপাটκ ছাড়া অনҝ έকানও িরেপাটκ έনই। έরকেডκ থাকা উপকরণ এবং 

িববাদীেদর ϕিতিনিধЯকারী িবϡ আইনজীবীর দািখল িবেবচনা কের, এΜট Ѻѭ এবং Ѻѭ 

έয ѾাѸҝেসবা পিরচালেকর এই ধরেনর মতামত গঠেনর িভিЫ িছল ২৬έশ জনু, ২০১৫ 

তািরেখ έমিডেকল έবাডκ কতৃ κক ϕᄿতকৃত ϕিতেবদন। পিরচালক তার উপেরাЅ মতামত 

গঠেনর জনҝ অনҝ έকানও নিথ িবেবচনা কেরনিন। আমার মেত, যখন ২৬έশ জনু, 

২০১৫ তািরেখর ϕিতেবদেন আেবদনকারীেক িচিকৎসা έসবার জনҝ অেযাগҝ বেল মেন 

করা হয়িন, বরং িবপরীতভােব তােক কম Ϝমসাধҝ চিরেϏর আরও চাকিরর জনҝ উপযুЅ 

বেল মেন করা হেয়েছ এবং আরও িবেবচনা করা হেয়েছ έয ϕাসিДক সমেয় 

আেবদনকারীর বয়স মাϏ ৩২ বছর, তখন έকানও অবѸা অনুমান করার έকানও কারণ 

িছল না, িবেশষ কের যখন ϕিতেবদেন একই অবѸা ϕিতফিলত হয়িন, তখন িববাদীেদর 

উপযুЅ কতৃ κপেϠর এই িসдােо έপৗηছােনার έকানও কারণ িছল না έয আেবদনকারীর 

পেϠ পদΜটেত িনধ κািরত দািয়Я পালন করা আর সјব নয়। Ѿীকায κ έয, বরখােѷর আেদশ 

জাির করার আেগ আেবদনকারীেক তার অবѸান বҝাখҝা করার έকানও সুেযাগও έদওয়া 

হয়িন। আেবদনকারী έয কাজΜট সѕাদন করিছেলন তার ϕকৃিত এবং িচিকৎসা 

ϕিতেবদন িবেবচনা কের, এΜট লϠণীয় έয উপযুЅ কতৃ κপϠ িরেপােটκর িভিЫেত 
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আেবদনকারীেক ზনািনর έকানও সুেযাগ না িদেয়ই। আেবদনকারীেক বরখাѷ করার 

িসдাоΜট কলেমর এক ধাЃায় তাড়াቍেড়া কের έনওয়া হেয়েছ বেল মেন হেИ। অоত 

বলেত έগেল এΜট έѾИাচািরতা। উপেরাЅ পদেϠপΜট Ѻѭতই ভারেতর সংিবধােনর ১৪ 

অনুেИেদর লЕন কের। 

 

১৫.  উপেরাЅ িবষয়Μট িবেবচনা কের এবং έযেহতΦ  পিরচালেকর মতামত ίতির হেয়েছ 

έয আেবদনকারী এই পেদর জনҝ উপযুЅ নন, তা έমিডেকল έবাডκ কতৃ κক 

ϕᄿতকৃত ϕিতেবদেনর সােথ সাংঘিষ κক বেল মেন হেИ। এবং έযেহতΦ , পিরচালক 

কতৃ κক έকন উপেরাЅ মতামত ίতির করা হেয়িছল তার έকানও কারণ ϕকাশ 

করা হয়িন, তাই আমার মেন হয় έয, ২৬έশ আগѶ, ২০১৫ তািরেখর আেদশΜট 

বহাল রাখা যােব না এবং একই িবষয় বািতল করা হেলা। 

 

১৬.  উЫরদাতােদর এই আেদেশর έযাগােযােগর তািরখ έথেক ছয় সчােহর মেধҝ 

আেবদনকারীেক চাকিরেত পুনব κহাল করার িনেদκশ έদওয়া হেয়েছ। 

 

১৭.  তেব, িববাদীেদর জনҝ আেবদনকারীর িচিকৎসাগত অবѸার উপর িনভκর কের, 

পিরেষবার ϕেয়াজনীয়তা অনুসাের আেবদনকারীর আেবদন জমা έদওয়ার 

সুেযাগ থাকেব। 

 

১৮.  আেবদনকারীেক ধারণাগতভােব অিবΝИт চাকিরেত আেছন বেল গণҝ করা হেব, 

যিদও তার অনুকূেল έকানও ϕকৃত আিথ κক সুিবধা িবতরণ করা যােব না। 

 

১৯.  উপেরাЅ পয κেবϠণ/িনেদκশ সহ, িরট িপΜটশন িনѰিЫ করা হয়। 

 

 

 

 

 



৯ 

 

২০. উপেরাЅ িবষেয়র আেলােক, সংযЅু আেবদনΜট ২০২২ সােলর িসএএন ১ হওয়ার 

কারেণ, অনҝানҝ িবষেয়র মেধҝ, িরট িপΜটশেনর ሾত িনѰিЫর জনҝ ϕাথ κনা করা, িনѱল 

হেয় যাওয়ার পের, έসই অনুযায়ী িনѰিЫ করা হয়। 

 

২১.  তেব, খরচ সѕেকκ έকানও আেদশ থাকেব না। 

 

২২.  এই আেদেশর জ჈রী ফেটাѶҝাট ϕতҝিয়ত অনুিলিপ, যিদ আেবদন করা হয়, 

ϕেয়াজনীয় আনুѮািনকতা έমেন চলার পের পϠვিলেক έদওয়া হেব। 

 

(িবচারপিত, রাজা বসু έচৗধুরী) 

এস িব.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DISCLAIMER 

The translated Judgment in vernacular language is meant for the 
restricted use of the litigant to understand it in his/her language and 
may not be used for any other purpose. For all practical and official 
purposes, the English version of the Judgment shall be authentic and 
shall hold the field for the purpose of execution and implementation. 

 

 

।

/Diganta Mondal   

 

 

 


