
 

 

কলিকাতা হাইককার্ট  

মহামান্য বিচারক : অমৃতা লিনহা, লিচারপলত।   
 

সিৌত্রিক িারঙ্গী  

িনাম  

ইউটর্ খরাগপুর  
 

 

 

ডি্লু বি এঃ 2020 সাললর 11673 ন্ং, ২৫/০৮/২০২১-এ বসদ্ধান্ত নন্ওযা হলযলে।  

 

 
 

ভারকতর িংলিধান, অনুকেদ 226, অন্ুলেদ 14-অল ইত্রিযা কাউত্রিি ফর 

সর্কলনকযাি এডুককশন অযাক্ট (1987 িাকির 52), S.22-জকযন্ট লির্ িরালের 

জনয িযিিালযক লনযম, পার্ট 27 CI.70, পার্ট 27 CI.72-লশক্ষা-সজ. ই. ই 

(অযাডভািড) 2021 পরীক্ষা-আকিদনকারী, প্রার্থীকক বিতীযিালরর জনয সজ. ই. ই 

অযাডভান্সড পরীক্ষা লদকত িাধা সদওযা হকযকে কারণ লতলন একজন আই. আই. 

টর্.-র োি-লিতীযিাকরর জনয পরীক্ষা সদওযার সক্ষকি আই. আই. টর্-র োি 

এিং নন-আই. আই. টর্-র োকির মকধয পার্থ টকয করা হকযকে যা সকিি 

সেোচালরতা নয, িংলিধাকনর 14 নম্বর অনুকেদ িঙ্ঘন - লিতীয প্রকচষ্টায সজ. 

ই. ই (অযাডভািড) প্রলতকযালগতায অংশগ্রহকণর জনয আই. আই. টর্ এিং নন-

আই. আই. টর্ উভকযরই িমান িুকযাগ সদওযা উলচত-প্রার্থী সকানও িযর্থ ট প্রার্থী ন্ন্ 

িা িাোই প্রত্রিযা চযাকিঞ্জ ককরন লন-লতলন সকিি উন্মুক্ত প্রকিলশকা িরীক্ষায 

অংশগ্রহকণর আরও িুকযাগ চান-এই লিষযটর্ লিকিচনা ককর, কতত টপক্ষ প্রার্থীকক 

সজ. ই. ই (অযাডভান্সড) 2021-এ অংশগ্রহকণর অনুমলত সদওযার জনয প্রার্থ টনার 

লিষকয লিদ্ধান্ত সনওযার লনকদটশ সদয।  

 

 

নে. ই. ই (অযাডভান্সড) ইন্ফরলমশন্ নরাবশওলর স্পষ্টভালি িলা হলযলে নে 2020 

সালল আই. আই. টি োডা অন্য নে নকান্ও প্রবতষ্ঠালন্ ভবতি হওযা প্রার্থী নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত িসার নোগ্য, অর্থ িাৎ 2020 সালল আই. আই. টি-

নত ভবতি হওযা প্রার্থী নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-নদওযার অলোগ্য হলয 

িলডন্।2020 সালল আইআইটি োডা অন্য নে নকান্ও প্রবতষ্ঠালন্ ভবতি হওযা প্রার্থী 

নেইই অযাডভান্সড 2021-এ িসার নোগ্য, েবদ প্রার্থী অন্যান্য নোগ্যতার মান্দণ্ড 



 

 

িূরণ কলরন্।প্রার্থী বন্লে রসাযলন্ ভবতি হলযলেন্ বকন্তু কম্পিউিার িডলত 

আগ্রহী।বকন্তু 2020 সালল বতবন্ আই. আই. টি-নত ভবতি হওযায তাাঁলক নে. ই. ই 

অযাডভান্সড 2021-এ অংশগ্রহণ করলত বন্লেধ করা হয।শুধুমাত্র একেন্ ন্ন্-

আইআইটিযান্লক বিতীযিালরর েন্য নে. ই. ই অযাডভান্সড-এ উিবিত হওযার 

অন্ুমবত নদওযার শতিটি েুক্তিসঙ্গত িলল মলন্ হয ন্া।লে মুহলূতি একেন্ ন্ন্-

আই. আই. টি প্রার্থী বিতীয প্রলচষ্টায আই. আই. টি-নত একটি আসন্ অেিন্ কলর, 

একটি ন্ন্-আই. আই. টি প্রবতষ্ঠালন্ সমান্ভালি অমূলয আসন্ ন্ষ্ট হলয 

োয।আলিদন্কারীর মলতা প্রার্থীরা োরা ভবতি হলযবেললন্ বকন্তু িলর তালদর ন্ম্বর 

উন্নত করলত চান্, বিতীযিালরর েন্য িরীক্ষা নদওযা নর্থলক িক্তিত হলয 

অসুবিধােন্ক িবরবিবতলত িলড োন্।  আলিদন্কারীর মলতা প্রার্থীরা তালদর 

কম িক্ষমতা উন্নত করার সুলোগ্ ন্া িাওযায প্রকৃতিলক্ষ িক্ষিালতর বশকার 

হন্।লেলহতু োত্রোত্রীলদর িরীক্ষায িসার বিতীয সুলোগ্ নদওযা হয, তাই তাাঁরা 

আই. আই. টি-র োত্র নহান্ িা ন্া নহান্, তাাঁলদরও একইভালি প্রলযাগ্ করা 

উবচত।েখন্ নকান্ও আই. আই. টি.-র োত্র বিতীযিালরর মলতা নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড)-নত অংশগ্রহণ করলত চান্, তখন্ এিা ধলর বন্লত হলি নে নকান্ও 

কারলণ বতবন্ নে আসন্টি ধলর নরলখলেন্ তালত বতবন্ স্বােন্দ্য নিাধ করলেন্ ন্া 

এিং বতবন্ আিারও প্রবতিক্তিতা করলত চান্।এটি হলত িালর নে, বতবন্ বিতীয 

প্রলচষ্টায তাাঁর রয্াক্তকং উন্নত করলত িযর্থ ি হন্ এিং তাাঁর আলগ্র আসন্টি ধলর 

রাখলত চান্, োর অর্থ ি নসই আসন্টি ন্ষ্ট হয ন্া।েবদ নস তার নকার উন্নত করলত 

সফল হয এিং আরও ভাল রয্াক্তকং িায, তলি নস ন্তুন্ কলর ভবতি হলত িালর 

এিং আইআইটি আরও ভাল প্রার্থীলক ধলর রাখার সুলোগ্ িায।এমন্ নকান্ও 

মামলা ন্য নেখালন্ প্রার্থী উি নকালস ি ভবতি হওযার েন্য নকান্ও অন্ুগ্রহ চান্।  

তার সামলন্ নে প্রচণ্ড প্রবতলোবগ্তা রলযলে তার মুলখামুবখ হলত নস প্রস্তুত।এমন্ 

ন্য নে বতবন্ অংশগ্রহলণর অলোগ্য।বকন্তু প্রবতিন্ধকতার কারলণ নস তা করলত 

িালর ন্া।বতবন্ আদাললতর আলদলশ নে. ই. ই (নমইন্)-নত িবরক্ষা বদলযবেললন্ 

এিং নমািামুটি উচ্চ শতাংশ অেিন্ কলরবেললন্।আলিদন্কারী িরীক্ষায িসার 

েন্য প্রার্থ িন্া করলেন্ ন্া িা নকান্ও অবতবরি সুবিধা িাওযার অবধকারী ন্ন্।লস 

নকিল তার মালন্র উন্নবত কলরলে বকন্া তা মূলযাযন্ করার েন্য আিারও 



 

 

প্রবতলোবগ্তার মুলখামুবখ হলত চায।  

েবদ নস উন্নবত কলর এিং আরও ভাল রয্াক িায তলি নস ন্তুন্ বিকল্প িযিহার 

করার সুলোগ্ িায অন্যর্থায নস নেখালন্ আলে নসখালন্ই র্থাকলি।বিতীযিালরর 

েন্য নে. ই. ই (অযাডভান্সড) নন্ওযার নক্ষলত্র আই. আই. টি-র োত্রোত্রীলদর 

উির আলরাবিত বিবধবন্লেলধর মাধযলম বিেময দরূ করা নেলত িালর।কতৃিিক্ষ 

আলিদন্কারীর অন্ুলরালধর বিেলয বসদ্ধান্ত নন্ওযার বন্লদিশ বদলযলে োলত তালক 

েত তাডাতাবড সম্ভি নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার অন্ুমবত 

নদওযা হয, তলি ইবতিাচকভালি েয সপ্তালহর মলধয।  

 

(অন্ুলেদ 31,35,41,46,48,50,52,53,54,55,57,58) 

 

 

 
 

উদ্ধতত মামিাাঃ  

 
এযার অন্লাইন্ 2019 নডল 1426:2020 (1) এবডআর 45  

এ. আই. আর 2014 এস. বস (সাি) 237:2013 এ. আই. 

আর এস. বস. ডবিউ 5586  

এআইআর 1995 এসবস 1088:1995 এযার এস. বস. ডবিউ 

1109:1995 লযাি আই. বস. 1575  

 

কািানুিলমক অনুকেদ 

 
িযারা ন্ং। (21,51)  

িযারা ন্ং। (20,51)  

িযারা ন্ং। (22,54)  



 

 

আইনজীিীকদর নাম  
 

 

বিটিশন্ালরর িলক্ষ সুিীর সান্যাল, ক্তিতা িাল, সাবিক রায নচৌধুরী; ইউ.এস. 

নমন্ন্, অবভরূি চক্রিতী, সুভাে চ. সরকার, আর.এন্. মেমুদার, এ. বমত্র, 

সুপ্রবতম ভট্ট-চাে ি, উত্তরদাতালদর েন্য।  

 

1. আকদশাঃ- আলিদন্কারী, ইক্তিযান্ ইন্বিটিউি অফ নিকলন্ালক্তে, 

খডগ্িুর-এর প্রর্থম িলে ির োত্র, একটি বভন্ন শাখায একই প্রবতষ্ঠালন্ িুন্রায 

নোগ্দান্ করলত চায এিং নস আিার প্রলিবশকা িরীক্ষায অংশ নন্ওযার 

অন্ুমবত চায।  

2. আলিদন্কারী েলযন্ট এন্ট্রান্স িরীক্ষা (নমইন্), 2020-নত উিবিত 

হলযবেললন্ এিং তাাঁর িারা প্রাপ্ত শতাংলশর বভবত্তলত বতবন্ নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড), 2020-নত উিবিত হওযার উিেুি এিং নোগ্য হলয ওলেন্।  

বতবন্ 4015 রয্াক অেিন্ কলরবেললন্ ো তাাঁর প্রতযাশা অন্ুোযী বেল ন্া।বতবন্ 

আরও ভাল রয্াক ন্া িাওযার কারণ বদলযলেন্।তলি বতবন্ ইন্বিটিউলি ভবতির 

েন্য কাউলন্সবলং প্রক্তক্রযায অংশ বন্লযবেললন্ এিং নকবমকযাল ইক্তিবন্যাবরং 

ডুযাল নকালস ি ভবতি হলযবেললন্।  

3. আলিদন্কারী আিার নে. ই. ই, 2021-এ উিবিত হলত চান্ বকন্তু নে. ই. 

ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার নোগ্যতার মান্দণ্ড িলর্থ িাধা হলয 

দাাঁবডলযলে।  

এলত উলেখ করা হলযলে নে, একেন্ প্রার্থী নোগ্যতা িরীক্ষায উত্তীণ ি হন্ িা 

ন্া হন্, তা বন্বি িলশলে িরির িেলর সলি িাচ্চ দুইিার নে. ই. ই (অযাডভান্সড) 

িরীক্ষা বদলত িালরন্।2020 সালল আই. আই. টি োডা অন্য নে নকান্ও 

প্রবতষ্ঠালন্ ভবতি হওযা প্রার্থী নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার 

নোগ্য, েবদ প্রার্থী অন্যান্য নোগ্যতার মান্দণ্ড িূরণ কলরন্।  

4. উপকরাক্ত বন্লেধাজ্ঞার িবরলপ্রবক্ষলত আলিদন্কারী নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড), 2021-এ প্রবতিক্তিতা করলত িারলিন্ ন্া কারণ বতবন্ 2020 

সালল আই. আই. টি খডগ্িুর-এ ভবতি হলযবেললন্।  



 

 

5. আলিদন্কারী এলত কু্ষব্ধ।  

 

6. তাাঁর মলত, অন্লাইলন্ অন্ুটষ্ঠত িরীক্ষার সময বিশৃঙ্খলা ও ত্রুটি ন্া 

র্থাকলল তাাঁর দক্ষতা আরও ভাল হত।  আলিদন্কারী বন্ক্তিত নে বতবন্ আরও 

ভালভালি প্রস্তুত এিং আরও ভাল রয্াক নিলত সক্ষম েবদ তালক এই িেলরর 

অযাডভান্সড িরীক্ষায অংশ নন্ওযার সুলোগ্ নদওযা হয ো শীঘ্রই শুরু হলত 

চলললে।আলিদন্কারী, এই মামলায গৃ্হীত একটি অন্তি িতীকালীন্ আলদলশর 

মাধযলম, নে. ই. ই (নমইন্), 2021-এ অংশ বন্লযবেললন্ এিং তাাঁর শতাংশ 

অন্ুোযী বতবন্ অযাডভান্সড িরীক্ষায অংশ নন্ওযার নোগ্য।  

7. আলিদন্কারী িললন্, েবদও িিম দফা কাউলন্সবলং িে িন্ত প্রার্থীতা 

প্রতযাহালরর বিধান্ রলযলে, বকন্তু ভুললর কারলণ বতবন্ উিলরাি িে িালয তাাঁর 

প্রার্থীতা প্রতযাহার করলত িালরন্বন্। আলিদন্কারী িললন্ নে প্রার্থীতা 

প্রতযাহালরর উলেলশয 2019 সাল িে িন্ত প্রার্থীলক শারীবরকভালি প্রবতষ্ঠালন্ 

উিবিত হলত হলি, বকন্তু মহামারীর িবরলপ্রবক্ষলত 2020 সাল নর্থলক প্রতযাহার 

প্রক্তক্রযাটি অন্লাইলন্ করা হলযলে।  

8. আলিদন্কারীর মলত, েবদও বতবন্ নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ 

অংশগ্রহলণর নোগ্য, বকন্তু বিবধবন্লেলধর কারলণ বতবন্ প্রবতলোবগ্তায 

অংশগ্রহলণর সুলোগ্ হারান্। আলিদন্কারী িলললেন্ নে নোগ্যতার মান্দলণ্ড 

উিলরাি ধারাটি অলেৌক্তিক, নস্বোচারী এিং অবিধ।আলিদন্কারী আলিদন্ 

কলরলেন্ নে তাাঁলক নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার 

অন্ুমবত নদওযার েন্য এিং উি িরীক্ষায তাাঁর প্রাপ্ত রয্ালকর বভবত্তলত তাাঁর 

প্রার্থীতা বিলিচন্া করার েন্য প্রবতিাদী প্রবতষ্ঠান্লক বন্লদিশ নদওযা নহাক।  

9. িিিয রাখা হলযলে নে আলিদন্কারী একেন্ অতযন্ত নমধািী প্রার্থী এিং 

নে. ই. ই (নমইন্), 2021-এ খুি নিবশ শতাংশ অেিন্ কলরলেন্ এিং তালক 

নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হলত িাধা নদওযা উবচত ন্য।  

 



 

 

10. আই. আই. টি খডগ্িুর-এর প্রবতবন্বধত্বকারী বিিান্ আইন্েীিী 

আলিদন্কারীর আলিদলন্র তীর বিলরাবধতা কলরন্।  এটি িলা হলযলে নে 

আলিদন্কারী িরীক্ষায উিবিত হওযার আলগ্ এই সিবকিত বন্যম এিং 

বিবধমালা সিলকি অিগ্ত বেললন্।লে. ই. ই (নমইন্) এিং নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড) সিবকিত সমস্ত প্রলযােন্ীয বিিরণ ওলযিসাইলি িাওযা োয 

এিং িরীক্ষায অংশ বন্লত আগ্রহী নে নকান্ও িযত্রক্তকক এটি োন্লত হলি 

িলল আশা করা হলে।  

11. উকেখ করা হলযলে নে, ইক্তিযান্ ইন্বিটিউি অফ নিকলন্ালক্তে অতযন্ত 

উচ্চ স্তলরর বশক্ষামান্ সহ একটি অতযন্ত স্বন্ামধন্য প্রবতষ্ঠান্। প্রলিবশকা 

িরীক্ষায অংশগ্রহণকারী এিং উত্তীণ ি প্রার্থীরা সকললই অতযন্ত নমধািী। 

12. িমস্ত আই. আই. টি-র অবধকতিা, সমস্ত আই. আই. টি-র নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড)-র নচযারমযান্, সমস্ত আই. আই. টি-র নচযারমযান্, 

মান্িসিদ উন্নযন্ মন্ত্রক এিং নকন্দ্রীয মাধযবমক বশক্ষা িে িলদর 

প্রবতবন্বধলদর সমন্বলয গ্টেত নেৌর্থ ভবতি িে িদ এই প্রলিবশকা িরীক্ষার 

িবরকল্পন্া ও তদারবক কলর। আই. আই. টি কাউক্তন্সল নেৌর্থ ভবতি নিাডিলক 

আই. আই. টি িযিিার িাযী িযিিা বহসালি অন্ুলমাদন্ কলরলে ো আই. আই. 

টি কাউক্তন্সললর বন্লদিশন্ায নেৌর্থ প্রলিবশকা িরীক্ষার ন্ীবত, বন্যম ও বিবধমালা 

প্রণযলন্র েন্য অন্ুলমাবদত।লে. ই. ই (অযাডভান্সড)-এর একটি বিলশে নেৌর্থ 

ভবতি নিাডি এিং নেৌর্থ িাস্তিাযন্ কবমটি রলযলে।লেৌর্থ ভবতি নিালডির ন্ীবতগ্ত 

বসদ্ধান্তগুবল নেৌর্থ িাস্তিাযন্ কবমটি িারা িাস্তিাবযত হয। সফল প্রার্থীলদর 

তালদর নোগ্যতা, রয্াকমে িাদা এিং িেন্দ্ অন্ুোযী ভবতি করা হয।  

  নে. ই. ই (নমইন্) এিং নে. ই. ই (অযাডভান্সড) অন্ুটষ্ঠত হওযার িলর, 

বিবভন্ন ইক্তিবন্যাবরং প্রবতষ্ঠালন্র সমস্ত আসন্ একটি সাধারণ প্রক্তক্রযার 

মাধযলম নদওযা হয ো নেৌর্থ আসন্ িরাে কতৃিিক্ষ (নোসা) িারা িবরচাবলত 

হয।  



 

 

13. 2020 সালল প্রায ১,৯৮,৬৬৫ প্রার্থীরা নেৌর্থ আসন্ িরাে প্রক্তক্রযায অংশ 

বন্লযবেললন্ এিং আলিদন্কারী তালদর মলধয একেন্ বেললন্।সমস্ত 

প্রক্তক্রযা, প্রলযােন্ীয ন্বর্থ, ভবতির বন্যলমর সালর্থ আসন্ িরাে করার 

িদ্ধবতটি নোসা বিেলন্স রুলস ন্ালম একটি বিস্তাবরত ন্বর্থলত সরিরাহ 

করা হলযলে।  

14. উিলরাি বন্যলমর XXVII ধারা িরিতী িেরগুবললত  নে ই ই 

(অযাডভান্সড)-এ উিবিত হওযার নোগ্যতার মান্দণ্ড বন্ধ িারণ কলর। 

উিলরাি ধারার 70 ন্ং ধারায উলেখ করা হলযলে নে, নে প্রার্থীরা অন্লাইলন্ 

বরলিািি কলর নে নকান্ও নকন্দ্রশাবসত অিলল িরােকৃত আসন্ গ্রহণ কলরন্ 

বকন্তু িলর ভবতি প্রবতষ্ঠালন্ বরলিািি কলর িরােকৃত আসন্ প্রতযাহার কলরন্ ন্া 

িা িরােকৃত আসন্ গ্রহণ কলরন্ ন্া, তারা ক্লালস উিবিত হন্ িা ন্া হন্, 

িরিতী িেরগুবললত নে. ই. ই (অযাডভান্সড)-এর েন্য অলোগ্য হলয 

িলডন্।উি ধারার 72 ন্ং ধারায উলেখ করা হলযলে নে, নে প্রার্থীরা 2020 

সালল আসন্ গ্রহণ বফ প্রদান্ কলরবেললন্ বকন্তু 2020 সালল নেৌর্থ আসন্ 

িরালের সময আই. আই. টি-র েন্য আসন্ িরালের নশে িলি ির আলগ্ 

তাাঁলদর আসন্ িাবতল কলর বদলযবেললন্, তাাঁরা নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-

এ উিবিত হওযার নোগ্য, েবদ প্রার্থীরা অন্যান্য সমস্ত নোগ্যতার মান্দণ্ড 

িূরণ কলরন্।  

15. উপকরাক্ত নোসা বিেলন্স রুলস এিং নে. ই. ই (অযাডভান্সড) 

ইন্ফরলমশন্ নরাবশওলর বন্ধ িাবরত মান্দণ্ড একই লাইলন্ রলযলে এিং 

িরীক্ষায অংশ নন্ওযা সমস্ত প্রার্থীলদর নক্ষলত্র সমান্ভালি প্রলযাগ্ করা হয।  

16. এটর্ েুক্তি নদওযা হলযলে নে আলিদন্কারীর িিম দফা কাউলন্সবলং 

িে িন্ত প্রতযাহার করার েলর্থষ্ট সুলোগ্ বেল ো আলিদন্কারী করলত  িযর্থ ি 

হলযবেল। নোসা, 2020-এর অন্ুষ্ঠালন্র সমযসূচী নর্থলক প্রকাশ  নে নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড)-এর ফলাফল 5ই অলটাির, 2020-এ ন ােণা করা 

হলযবেল।2020-র 6ই অলটাির নর্থলক একালডবমক নপ্রাগ্রালমর েন্য প্রার্থীলদর 



 

 

নরক্তেলেশন্/িেন্দ্ িূরণ শুরু হয।11ই অলটাির, 2020 িে িন্ত প্রার্থীলদর িারা 

িূরণ করা মলন্ান্যন্এর উির বভবত্ত কলর মাকিবশি িরালের প্রদশ িন্ 12ই 

অলটাির, 2020 তাবরলখ করা হলযবেল।13ই অলটাির, 2020 িে িন্ত প্রার্থীলদর 

িারা িূরণ করা মলন্ান্যলন্র উির বভবত্ত কলর মাকবশি িরাে 2-এর প্রদশ িন্ 

14ই অলটাির, 2020 তাবরলখ করা হলযবেল।লরক্তেলেশন্ এিং িেন্দ্ িূরণ 15 

অলটাির, 2020-এ নশে হলযলে।আসন্ িরালের প্রর্থম দফা 2020 সাললর 17ই 

অলটাির করা হলযবেল এিং প্রর্থম দফা সংক্রান্ত প্রলের উত্তর নদওযার নশে 

তাবরখ বেল 2020 সাললর 20নশ অলটাির।বিতীয িে িালযর আসন্ িরাে 21নশ 

অলটাির, 2020 নর্থলক শুরু হলযবেল এিং বিতীয িে িালযর প্রলের উত্তর 

নদওযার নশে তাবরখ বেল 24নশ অলটাির, 2020।বিতীয িে িালয আসন্ িরাে 

প্রক্তক্রযা নর্থলক আসন্ প্রতযাহার/প্রিালন্র সময বেল 22 অলটাির, 2020 নর্থলক 

24 অলটাির, 2020 িে িন্ত।আসন্ িরালের তৃতীয দফা 2020-র 26নশ 

অলটাির শুরু হয এিং 2020-র 29নশ অলটাির নশে হয।তৃতীয িে িালয 

আসন্ িণ্টন্ প্রক্তক্রযা নর্থলক আসন্ প্রতযাহার/প্রিান্ 27নশ অলটাির, 2020 

নর্থলক 29নশ অলটাির, 2020 িে িন্ত বেল।চতুর্থ ি িে িালয আসন্ িরাে 2020-র 

30নশ অলটাির নর্থলক শুরু হলয 2020-র 2রা ন্লভম্বর িে িন্ত চলল এিং চতুর্থ ি 

িে িালয আসন্ িরাে প্রক্তক্রযা নর্থলক আসন্ প্রতযাহার/প্রিালন্র তাবরখ বেল 

2020-র 31নশ অলটাির নর্থলক 2020-র 2রা ন্লভম্বর িে িন্ত। আসন্ িরালের 

িিম দফা 2020-র 3রা ন্লভম্বর এিং শুরু হলয 2020-র 6ই ন্লভম্বর িে িন্ত 

চলল।িিম রাউলি আসন্ প্রতযাহার/প্রিান্ বিকলল্পর নশে রাউিটি বেল 4 

ন্লভম্বর, 2020 নর্থলক 6 ন্লভম্বর, 2020 িে িন্ত।আলিদন্কারীর কাউলন্সবলংলযর 

ইবতহাস নর্থলক োন্া োয নে বতবন্ প্রর্থম দফা কাউলন্সবলংলয তাাঁর আসন্ 

বন্ক্তিত কলরবেললন্ এিং নশে দফা িে িন্ত তা িোয নরলখবেললন্ এিং বতবন্ 

19 অলটাির, 2020-এ তাাঁর বফ প্রদান্ কলরবেললন্ প্রর্থম রাউলি বফ প্রদালন্র 

নশে তাবরলখ। আলিদন্কারী 2020 সাললর 20নশ অলটাির ইক্তিযান্ 

ইন্বিটিউি অফ খডগ্িুর-এ বরলিািি কলরবেললন্।  



 

 

17. বিিাদী প্রবতষ্ঠালন্র মলত, প্রবতিাদীর প্রতযাহার করার েন্য েলর্থষ্ট সময 

বেল বকন্তু বতবন্ তাাঁর আসন্টি ধলর রাখার বসদ্ধান্ত নন্ন্। নেলহতু 

আলিদন্কারী 2020 সালল আই. আই. টি-নত ভবতি হলযবেললন্, নসই অন্ুোযী 

তালক নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হলত বন্লেধ করা হলযলে।  

18. আই. আই. টি-র মলত, প্রতযাহালরর বিকল্পটি নদওযা হলযলে (1) আসন্ 

অিচয/অিলরাধ এডালন্া (2) বশক্ষার্থীলদর িরিতী িেরগুবললত তালদর 

কম িক্ষমতা উন্নত করলত সক্ষম করা এিং নোগ্য হলল আিার অংশগ্রহণ 

করা।  

19. এটর্ প্রবতিাদীগ্লন্র্ িিিয নে ভবতি ন্ীবতটি একালডবমক বিেলয 

অন্ুলমাবদত বিলশেজ্ঞলদর িারা বতবর করা হলযলে এিং এটি সরকারী 

ওলযিসাইলি িাওযা োয ো সি িেন্ীন্ভালি উিলব্ধ। এই ন্ীবতলত নিআইবন্ িা 

অসাংবিধাবন্ক বকেু নন্ই।ন্ীবতর বশক্ষামূলক বিেলয বিলশেজ্ঞলদর বসদ্ধালন্ত 

আদাললতর হস্তলক্ষি করা উবচত ন্য।  

20. প্রলতিাদীগন বিশ্ববিদযালয মঞ্েবুর কবমশন্ এিং অন্যান্যিন্াম নন্হা 

অবন্ল নিালে- (গ্ালদকার)এর বিেলয সুবপ্রম নকালিির রালযর উির বন্ভির 

কলরলেন্ ো, (2013) 10 এস. বস. বস 519-এ বরলিািি হলযবেল। (2013 এ. আই. আর 

এস. বস. ডবিউ 5586) নেখালন্ আদালত রায বদলযলে নে একালডবমক বিেলয, েবদ 

ন্া িংলিলধিদ্ধ লিধান, প্রলিধান িা োবর করা বিজ্ঞবপ্তর সুস্পষ্ট লঙ্ঘন্  হয, 

আদালত নসখালন্ হস্তলক্ষি করলি ন্া কারণ এই বিেযগুবল বিলশেজ্ঞলদর 

নক্ষলত্রর মলধয িলড।আদালত আদাললতর িূি িিতী বসদ্ধান্তগুবললত গ্ৃহীত 

দৃটষ্টভবঙ্গর িুন্রািৃবত্ত কলর নে আদালত সাধারণত বিলশেজ্ঞ একালডবমক 

সংিাগুবলর িারা প্রকাবশত মতামলতর উির আবিলল িসলি ন্া এিং সাধারণত 

আদাললতর িলক্ষ বিজ্ঞতা ও বন্রারয্াক এই নে একালডবমক বিলশেজ্ঞলদর 

বসদ্ধান্ত নেলড নদওযা উবচত, োরা সাধারণত আদাললতর নচলয তালদর সম্মুখীন্ 

হওযা সমসযার সালর্থ নিবশ িবরবচত।  

21. 2019 SCC অন্লাইন্ নডল 10873 : (2020 (1) AD এ বরলিািি করা প্রতীক 

বসংহল িন্াম ন্যাশন্াল নিবিং এলেক্তন্স এিং অন্য এর নক্ষলত্র  বদবে হাইলকালিির 



 

 

একটি বডবভশন্ নিলির রালযর উির আিা রাখা হলযলে) নেখালন্ আদাললতর 

অবভমত বেল নে উচ্চ আদালতগুবললক অিশযই একালডবমক সংিাগুবলর িারা 

বন্ধ িাবরত নোগ্যতার মান্দলণ্ড হস্তলক্ষি করা নর্থলক বিরত র্থাকলত হলি কারণ 

নসগুবল ন্ীবতগ্ত বসদ্ধালন্তর প্রকৃবতর এিং এলত নে নকান্ও হস্তলক্ষি অলেৌক্তিক 

এিং অিাবিত।্ 

22. প্রবতিাদীগ্ন্ এর আরও েুক্তি হল নে আলিদন্কারী নেলহতু প্রলিবশকা 

িরীক্ষায অংশ বন্লযলেন্, তাই বতবন্ এই িে িালয নসখালন্ বন্ধ িাবরত নোগ্যতার 

মান্দণ্ডলক চযাললি করলত িারলিন্ ন্া। তাাঁর িিিযলক আরও নোরদার করার 

েন্য, বিিান্ আইন্েীিী  সুবপ্রম নকালিির রালযর উির বন্ভির কলরলেন্ মন্ন্ লাল 

এিং অন্যান্য িন্াম েম্ম ুও কাশ্মীর রােয এিং অন্যান্য, ো (1995) 3 এস. বস. বস 

486: (এ. আই. আর 1995 এস. বস 1088)-এ বরলিািি করা হলযলে।  

23. সজ. ই. ই (অযাডভান্সড), 2020 নন্ওযার েন্য িরীক্ষার িদ্ধবতর উিরও 

বন্ভির করা হলযলে। প্রবতিাদীগ্ন্ মলত, আলিদন্কারী প্রেুক্তিগ্ত ত্রুটি এিং 

অন্যান্য কারলণ আরও ভাল রয্াক ন্া িাওযার একটি অসলন্তােেন্ক অেহুাত 

বন্লয এলসলেন্। প্রার্থীলদর সলচতন্ করা হলযবেল নে িরীক্ষাটি শুধুমাত্র 

কম্পিউিার বভবত্তক িরীক্ষা নমালড িবরচাবলত হলি।উিলরাি িদ্ধবতর সলঙ্গ 

িবরবচবত অেিলন্র েন্য প্রার্থীলদর অবফবসযাল ওলযিসাইলি উিলব্ধ মক নিি 

নদওযার িরামশ ি নদওযা হলযবেল।িরীক্ষার েন্য বিস্তাবরত বন্লদিশািলী প্রার্থীলদর 

োন্ালন্া হলযবেল এিং তালদর খুি সািধালন্ বন্লদিশািলী অনু্সরণ করার িরামশ ি 

নদওযা হলযবেল।িরীক্ষার সময নে নকান্ও সময কম্পিউিার/মাউলসর ত্রুটির 

নক্ষলত্র প্রার্থীলক অবিললম্ব আলরকটি কম্পিউিার বসলিম িরাে করা হয এিং 

হাবরলয োওযা সমযটি সাভিালর সামিসয করা হয োলত প্রার্থীলক প্রবতটি 

কাগ্লের প্রলের উত্তর নদওযার েন্য বতন্  ন্টার সিূণ ি িরাে সময নদওযা 

হয।প্রার্থীলদর িরীক্ষার িুলরা সমযকালল নে নকান্ও সময ইবতমলধয প্রলিশ করা 

উত্তরগুবল িবরিতিন্/সংলশাধন্ করার বিকল্প রলযলে।প্রতযাহালরর বিকল্পটি 

প্রলযাগ্ করার েন্য প্রলযােন্ীয রয্াকলক্ষিগুবলও প্রার্থীলদর োন্ালন্া হয।  

24. প্রবতিাদীগ্ন্ মলত আলিদন্কারী নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত 

হওযার সুলোগ্ হাবরলযলেন্ কারণ বতবন্ তাাঁলক িরাে করা আসন্টি গ্রহণ 



 

 

কলরলেন্ এিং িাাঁচ দফা কাউলন্সবলংলযর মলধয তাাঁর প্রার্থীতা প্রতযাহার করলত 

িযর্থ ি হলযলেন্।  

25. লিদ্ধান্ত িাত্রা িন্াম বডলরটর, ইক্তিযান্ ইন্বিটিউি অফ নিকলন্ালক্তে 

(এইচটি), নিালম্ব মামলায সুবপ্রম নকালিির রায সিলকি নদওযাবন্ আবিল ন্ং। 

2020-র 4029-এ িলা হলযলে নে, এই আলদশটি ভারলতর সংবিধালন্র 142 

অনু্লেলদর অধীলন্ এক্তিযার প্রলযাগ্ কলর সুবপ্রম নকািি িারা িাস করা হলযবেল 

এিং আদাললতর বন্লদিশ অনু্সালর অন্যান্য মামলাগুবল নক্ষলত্র তা  ন্ক্তের 

বহসালি উলেখ করা োলি ন্া।  

26. লরর্ বিটিশন্ খাবরে করার েন্য প্রার্থ িন্া করা হলযলে।  

 

27. নযাশনাি নিবিং এলেক্তন্সর প্রবতবন্বধত্বকারী বিিান্ উবকল িললন্ নে 

প্রতযাহার এিং নে. ই. ই (অযাডভান্সড)-নত উিবিত হওযার িরিতী সুলোগ্ 

সিবকিত আলিদন্কারীর সমস্ত প্রে আই. আই. টি-র অবফবসযাল 

ওলযিসাইলি িাওযা োয এিং আই. আই. টি-নত নোগ্ বদলত আগ্রহী প্রার্থীলদর 

িরীক্ষায অংশ নন্ওযার আলগ্ একই বিেলযর মধয বদলয োওযা উবচত বেল।  

28. ন্যাশন্াল নিবিং এলেক্তন্সর মলত, তালদর ভূবমকা অন্লাইন্ আলিদন্িত্র 

আহ্বান্, িরীক্ষা িবরচালন্া এিং ফলাফল ন ােণার মলধয সীমািদ্ধ। 

আলিদন্কারীর উত্থাবিত বিেযগুবল েলযন্ট অযাডবমশন্ নিালডির আওতায 

আলস এিং আইআইটি খডগ্িুর আলযােক প্রবতষ্ঠান্ হওযায 

আলিদন্কারীর উত্থাবিত বিেযগুবলর েিািবদবহর দাযী ।  

29. আবম সি িলক্ষর িক্ষ নর্থলক প্রবতিিী দাবখলা শুলন্বে এিং বিলিচন্া 

কলরবে।  

 

30. আলিদন্কারী 2020 সালল রসাযলন্ ভবতি হওযা একেন্ 

আইআইটিযান্।বতবন্ কম্পিউিালর ভবতির েন্য নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 

2021-এ প্রবতিক্তিতা করলত চান্। বতবন্ নে. ই. ই (নমইন্স), 2021-এ উিবিত 

হলযলেন্ এিং নে. ই. ই (অযাডভান্সড) 2021-এ উিবিত হওযার নোগ্যতা 

অেিন্ কলরলেন্।িরীক্ষার বন্যমগুবল বিতীযিালরর মলতা নে. ই. ই 



 

 

(অযাডভান্সড), 2021 নন্ওযার িলর্থ িাধা বহসালি দাাঁবডলয আলে।  

31. সজ. ই. ই (অযাডভান্সড) ইন্ফরলমশন্ নরাশার স্পষ্টভালি উলেখ কলরলে 

নে, 2020 সালল আই. আই. টি োডা অন্য নে নকান্ও প্রবতষ্ঠালন্ ভবতি হওযা 

প্রার্থী নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার নোগ্য, অর্থ িাৎ 2020 

সালল আই. আই. টি-নত ভবতি হওযা প্রার্থী নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ 

উিবিত হওযার অলোগ্য হলয িলডন্।  

32. আলিদন্কারী নে গ্ত িের উি িরীক্ষায অংশ বন্লযবেললন্ বতবন্ এই 

বিবধবন্লেধ সিলকি অিগ্ত।বিবধবন্লেধ সিলকি িুলরািুবর সলচতন্ হওযায 

আলিদন্কারীর বিচক্ষণতার সালর্থ তার বিকল্পটি িযিহার করা উবচত বেল 

োলত িরিতী িেলরর েন্য িরীক্ষায অংশ নন্ওযার অবধকার রক্ষা করা োয।  

আলিদন্কারী প্রর্থম দফার কাউলন্সবলং-এ তাাঁর আসন্ গ্রহণ কলরবেললন্ এিং 

বন্ধ িাবরত তাবরলখর মলধয ভবতির েন্য বফও প্রদান্ কলরবেললন্।আলিদন্কারীর 

িক্ষ নর্থলক উবেবখত রয্াকলক্ষি নর্থলক নিাঝা োয নে তাাঁর আই. আই. টি-নত 

নকাস ি করার অবভপ্রায বেল এিং সলচতন্ভালি প্রতযাহার করা নর্থলক বিরত 

বেললন্।লেমন্ দাবি করা হলযলে এিা ভুলিশত হয বন্।   

33. একজন নমধািী প্রার্থীলক বিতীযিালরর মলতা প্রলিবশকা িরীক্ষায অংশ 

বন্লত িাধা নদওযার নেৌক্তিকতা বন্লয একটি বিেয উত্থাবিত হলযলে।  

এটি িলা হলযলে নে ইন্বিটিউিটি নকান্ও বশক্ষার্থীর নমযালদর মাঝামাক্তঝ 

সমলয নকাস ি নেলড নদওযার িলর্থ দাাঁডালত িালর ন্া োর ফলল আসন্ ন্ষ্ট হলত 

িালর।এটিও িলা হলযলে নে আলিদন্কারী েবদ সটেক সমলয বন্লেলক 

প্রতযাহার কলর বন্লতন্ তলি কম ন্ম্বলরর প্রার্থীরা ভবতির নোগ্য 

হলতন্।আলিদন্কারী কলোরভালি দাবি কলরলেন্ নে বতবন্ নকান্ও অন্ুগ্রহ িা 

সংরক্ষণ চান্ ন্া এিং বতবন্ তাাঁর নোগ্যতার বভবত্তলত িরীক্ষায প্রবতিক্তিতা 

করলত চান্।  

34. আইটর্ হল উৎকৃষ্ট িবরকাোলমা এিং মান্সম্মত বশক্ষা এিং 

আন্তেিাবতকভালি প্রশংবসত গ্লিেণার েন্য সসুন্ামধন্য প্রবতষ্ঠান্। আই. 

আই. টি-র বশক্ষক এিং প্রািন্ীরা নদলশ এিং নদলশর িাইলরও বশক্ষা ও বশলল্প 



 

 

গুরুত্বিূণ ি িলদ অবধটষ্ঠত।  

35. সযৌর্থ প্রলিবশকা িরীক্ষার তর্থয িুললটিলন্ প্রকাবশত নোগ্যতার মান্দণ্ড 

(অযাডভান্সড) 2021, উলেখ কলরলে নে একেন্ প্রার্থী িরির িেলর সলি িাচ্চ 

দুইিার নে. ই. ই অযাডভান্সড িরীক্ষা বদলত িালরন্।2020 সালল আই. আই. 

টি োডা অন্য নে নকান্ও প্রবতষ্ঠালন্ ভবতি হওযা প্রার্থী  নে. ই. ই অযাডভান্সড 

2021-এ িরীক্ষা নদওযার নোগ্য, েবদ প্রার্থী অন্যান্য নোগ্যতার মান্দণ্ড িূরণ 

কলরন্।  

36. জকযন্ট বসি অযাললালকশন্ অর্থবরটির (নোসা) নে. ই. ই অযাডভান্সড-

এ উিবিত হওযার নোগ্যতা সিবকিত বন্যলম উলেখ করা হলযলে নে, নে 

প্রার্থীরা প্রর্থম িাাঁচটি রাউলি তালদর আসন্ প্রতযাখযান্ কলরন্ িা সমস্ত 

আন্ুষ্ঠাবন্কতা সিন্ন কলর িরােকৃত আসন্ নর্থলক সলর আলসন্, তাাঁরা নে. 

ই. ই অযাডভান্সড 2021-এর েন্য উিবিত হলত িালরন্ েবদ তাাঁরা অন্যান্য 

সমস্ত নোগ্যতার প্রলযােন্ীযতা িূরণ কলরন্। িরােকৃত আসন্ গ্রহণকারী 

প্রার্থীরা িরিতী িেরগুবললত নে. ই. ই অযাডভান্সড-এর েন্য অলোগ্য হলয 

িলডন্।লে প্রার্থীরা 2020 সালল আসন্ গ্রহণ বফ প্রদান্ কলরবেললন্ বকন্তু 

আইটিটি-র েন্য আসন্ িরালের নশে রাউলির আলগ্ নে নকান্ও কারলণ 

তালদর আসন্ িাবতল করা হলযবেল, তারা নেইই অযাডভান্সড 2021-এ 

উিবিত হওযার নোগ্য, েবদ অন্যান্য নোগ্যতার মান্দণ্ড িূরণ করা হয।  

37. একই কর্থা নিাঝায নে একেন্ প্রার্থী িরির দুটি সুলোলগ্র েন্য নে. ই. 

ই অযাডভান্সড-এ উিবিত হলত িালরন্, েবদ প্রার্থী প্রর্থম প্রলচষ্টায সফল 

হওযার িলর নকান্ও আই. আই. টি-নত ভবতি ন্া হন্। একই কর্থা আরও 

নিাঝায নে, নকান্ও প্রার্থীলক আগ্ামী িেলরর িরীক্ষায িসার অবধকার 

সংরক্ষলণর প্রর্থম প্রলচষ্টায সফল হওযার িলরও আই. আই. টি-নত ভবতির 

েন্য তাাঁর আসন্ তযাগ্ করলত হলি।  

38. আই. আই. টি-র মলত, দুটি প্রার্থবমক উলেশয অেিলন্র েন্য প্রতযাহালরর 

বিকল্প নদওযা হলযলেঃ১.  



 

 

আসলন্র অিচয/অিলরাধ এবডলয চলুন্,2. বশক্ষার্থীলদর িরিতী িেলর 

তালদর কম িক্ষমতা উন্নত করলত সক্ষম করুন্ এিং েবদ নোগ্য হন্, আিার 

অংশগ্রহণ করুন্।েবদ নকান্ও অবন্েুক প্রার্থী তাাঁর আসন্টি প্রতযাহার ন্া 

কলরন্, তলি অন্য ইেুক এিং নোগ্য প্রার্থী উি আসলন্ ভবতির সুলোগ্ 

িালিন্ ন্া, ো নশে িে িন্ত অিচয  িায।এই বিধান্টি অোবচত আসন্ নেলড 

বদলয আসন্ ন্ষ্ট ন্া করার েন্য একটি বন্রুৎসাহকারী বহসালি কাে কলর 

োলত প্রার্থী িলরর িের আিার নচষ্টা করলত িালরন্।  

39. আরও ভালভালি নিাঝার েন্য, কীভালি আসন্ িরাে করা হয তা 

আমালদর নদখলত হলি প্রার্থীলদর রয্ালকর বভবত্তলত আসন্ িরাে করা হয। 

ভাললা রয্ালকর প্রার্থীরা প্রর্থলম বিকল্পটি িযিহার করার সুলোগ্ িান্।েবদ ভাল 

ফল করা প্রার্থীরা আসন্টি ধলর রালখন্, তাহলল নোগ্যতার বদক নর্থলক 

বন্ম্নমালন্র প্রার্থীরা তালদর বিকল্পটি প্রলযাগ্ করার সুলোগ্ হারালিন্।েখন্ 

একেন্ নিবশ নোগ্য প্রার্থী আসন্টি তযাগ্ কলরন্, তখন্ই কম নোগ্যতাসিন্ন 

প্রার্থী অিশন্ িযিহার করার সুলোগ্ িান্।  

40.  প্রার্থী শুধুমাত্র একটি আসন্ নর্থলক প্রতযাহার কলর নন্য েবদ আসন্টি 

তার িেন্দ্ অন্ুোযী ন্া হয।ধারা/বিেয সংলোেন্/নকাস ি তার ইো অন্ুোযী 

ন্াও হলত িালর অর্থিা নে প্রবতষ্ঠালন্ তালক আসন্ িরাে করা হলযলে তা তার 

ইো অন্ুোযী ন্য। নে নকান্ও িবরবিবতলত একেন্ সফল প্রার্থী 

অবন্োকৃতভালি ভবতি হলত িালরন্ িা নস্বোয বন্লেলক প্রতযাহার করলত 

িালরন্।  

41. িতটমান নক্ষলত্র, আলিদন্কারীলক রসাযন্ শাখায একটি আসন্ িরাে 

করা হলযবেল।প্রর্থম রাউলিই বতবন্ ভবতি হন্। তাাঁর মলত, বতবন্ এই িের 

আরও ভালভালি প্রস্তুত এিং একটি িৃর্থক শাখায নোগ্ বদলত আগ্রহী।বকন্তু 

2020 সালল বতবন্ আই. আই. টি-নত ভবতি হওযায তাাঁলক নে. ই. ই অযাডভান্সড 

2021-এ অংশগ্রহণ করলত িাধা নদওযা হয।  

42. ো িরীক্ষা করলত হলি তা হল এই বন্লেধাজ্ঞা বিধভালি আলরাি করা 



 

 

হলযলে বকন্া।  

 

43. প্রতযাহার বিকলল্পর অন্যতম উলেশয হল আসলন্র অিচয/অিলরাধ 

এডালন্া।লকান্ও প্রার্থী নকান্ও কারলণ আই. আই. টি-নত ভবতি হওযার ির 

মাঝামাক্তঝ সমলয ড্রি আউি হলয নগ্লল, আই. আই. টি বক এর িলর্থ িাধা 

হলয দাাঁডালত িালর? নিাধহয ন্া।প্রার্থী অন্য নকার্থাও আরও ভাল সুলোগ্ 

নিলত িালরন্ িা আই. আই. টি িা অন্য নকান্ও কারলণ বশক্ষার মালন্র সালর্থ 

মাবন্লয বন্লত ন্া িারলল ড্রি আউি হলত িালরন্।আই. আই. টি নকান্ও 

প্রার্থীলক নোগ্দালন্র িলর প্রবতষ্ঠান্ নেলড নেলত িাধা বদলত িালর ন্া, আই. 

আই. টি নকান্ও প্রার্থীলক তার ইোর বিরুলদ্ধ বশক্ষা চাবললয নেলতও িাধয 

করলত িালর ন্া। ড্রিআউি অিশযই আসন্ ন্লষ্টর বদলক িবরচাবলত করলি 

তলি, কখন্ও কখন্ও, এটি কাে িত আই. আই. টি-র বন্যন্ত্রলণর িাইলর।  

44. আিন অিলরালধর নক্ষলত্র,  সি িদা একেন্ ভাল প্রার্থী বেবন্ প্রর্থলম বিকল্পটি 

িযিহার করার সুলোগ্ িান্। ভাললা প্রার্থী প্রতযাহার করললই কম নোগ্যতাসিন্ন 

প্রার্থী সুলোগ্ িান্।স্পষ্টতই িলা োয, কম নোগ্যতাসিন্ন প্রার্থীরা তখন্ই সুলোগ্ 

িান্, েখন্ ভাললা প্রার্থীরা প্রতযাহার কলর নন্ন্, অর্থ িাৎ ভাললা প্রার্থীরা আসন্ 

আিলক ন্া বদলল প্রবতষ্ঠান্টিলত কম নোগ্যতাসিন্ন প্রার্থী র্থালক।আলিদন্কারী 

েবদ বন্লেলক প্রতযাহার কলর বন্লতন্ তলি তাাঁর নচলয কম নোগ্য প্রার্থীলক িান্ 

নদওযা হত।একটি প্রবতষ্ঠান্ সি িদা নসরা প্রার্থীলদর ধলর রাখলত িেন্দ্ করলি।তাই 

আসন্ ধলর রাখার প্রেটি ভুল।  

45. প্রতযাহালরর বিকলল্পর অনু্মবত নদওযার বিতীয কারণ হল বশক্ষার্থীলদর 

িরিতী িেরগুবললত তালদর কম িক্ষমতা উন্নত করলত সক্ষম করা। এই নক্ষলত্র 

'োত্র'-নক এমন্ প্রবতটি োত্রলক অন্তভুিি করলত হলি োরা নে. ই. ই 

অযাডভান্সড-এ উিবিত হওযার েন্য সুলোগ্ িায এিং নোগ্য।শুধুমাত্র ন্ন্-

আই. আই. টি. িডুযালদর নক্ষলত্রই এটি সীমািদ্ধ করা উবচত ন্য।েবদ নকান্ও 

প্রার্থীলক তার মান্ উন্নত করার িলর ভবতির েন্য আরও একটি সুলোগ্ নদওযা হয, 

তলি নে আই.আই.টি.যান্ তার নকাস ি িা ইন্বিটিউি িবরিতিন্ করলত চায তার 

েন্য একই সুলোগ্ নকন্ িাডালন্া হলি ন্া তার নকান্ও কারণ নন্ই।  



 

 

এটি হলত িালর নে নকান্ও প্রার্থী তার মান্ উন্নত করলত িালর এিং আরও ভাল  

রয্াক্তকং সহ নকান্ও আই. আই. টি-নত সুলোগ্ নিলত িালর িা আলাদ শাখায 

সুলোগ্ নিলত িালর।উভয নক্ষলত্রই আই. আই. টি-র লাভিান্ হলি।আইআইটি 

নসরা প্রার্থীলক ধলর রাখলত িা্রলি।  

46. শুধুমাত্র একেন্ ন্ন্-আইআইটিযান্লক বিতীযিালরর েন্য নে. ই. ই 

অযাডভান্সড-এ উিবিত হওযার অনু্মবত নদওযার শতিটি েুক্তিসঙ্গত িলল মলন্ 

হয ন্া। একেন্ ন্ন্-আই.আই.টি.যান্, বেবন্ িূলি ি একটি িৃর্থক প্রবতষ্ঠালন্ একটি 

নকাস ি করলেন্, েখন্ বিতীয প্রলচষ্টায নে. ই. ই অযাডভান্সড-এ সফল হন্, তখন্ 

প্রার্থী নসই প্রবতষ্ঠালন্র আসন্ ন্ষ্ট কলরন্ নেখালন্ বতবন্ িডালশান্া 

করবেললন্।সমস্ত প্রবতষ্ঠালন্র আসন্ সমান্ভালি গুরুত্বিূণ ি এিং তা ন্ষ্ট করা 

উবচত ন্য।আই. আই. টি এিং ন্ন্-আই. আই. টি-র আসলন্র মূললযর নক্ষলত্র 

নকান্ও বিেময র্থাকলত িালর ন্া। নে মুহলূতি নকান্ও ন্ন্-আই. আই. টি প্রার্থী 

বিতীয প্রলচষ্টায আই. আই. টি-নত একটি আসন্ অেিন্ কলর, একটি ন্ন্-এইচ. 

টি প্রবতষ্ঠালন্ সমান্ভালি অমূলয আসন্ ন্ষ্ট হলয োয।অতযন্ত প্রবতলোবগ্তামূলক 

প্রলিবশকা িরীক্ষায এলক অিলরর বিরুলদ্ধ প্রবতিক্তিতা করা প্রার্থীলদর মলধয 

নর্থলক নসরা প্রার্থীলদর বন্ি িাচন্ করা আই. টি. টি-র িলক্ষ িুলরািুবর 

ন্যাযসঙ্গত।েখন্ সমস্ত প্রার্থী, তাাঁরা আই. আই. টি-র সদসয নহান্ িা ন্া নহান্, 

তাাঁলদর েন্য িরীক্ষা উনু্মি করা হলি, তখন্ই প্রবতষ্ঠান্টি নসরা িাোই করার 

সুলোগ্ িালি।  

47. আই. আই. টি-র িিিয নে বন্যমগুবল সমস্ত প্রার্থীলদর নক্ষলত্র সমান্ভালি 

প্রলোেয এিং িরিতী িেরগুবললত এগুবল এবগ্লয বন্লয োওযা হয, োর উির 

বন্ভির কলর 847 েন্ প্রার্থী প্রতযাহালরর বিকল্প িযিহার কলরন্ এিং এলত নকান্ও 

হস্তলক্ষি এই প্রার্থীলদর প্রবত অবিচালরর কারণ হলত িালর, তা গ্রহণলোগ্য 

ন্য।প্রার্থীরা নস্বোয প্রতযাহার করার বিকল্প িযিহার কলরবেললন্ কারণ আসন্টি 

তালদর িেন্দ্ অনু্োযী বেল ন্া িা বিেয সমন্বয তালদর ইো অনু্োযী বেল 

ন্া।প্রবতটি প্রার্থী তার নোগ্যতা প্রমালণর েন্য িরীক্ষায অংশ নন্ওযার আলরকটি 

সুলোগ্ িালিন্।এই প্রার্থীলদর প্রবত কুসংকার িা অবিচালরর নকান্ও প্রেই ওলে 



 

 

ন্া।অন্যবদলক, আইআইটিযান্ েবদ অনু্মবত িান্ এিং বিতীয প্রলচষ্টায সফল 

হন্, তাহলল বতবন্ ন্তুন্ কলর ভবতি হলল একটি মূলযিান্ িের হারালিন্।সমস্ত 

আই. আই. টি. িডুযারা এক িের হারালত চান্ ন্া, তাই িন্যার দরো নখালার 

আশকা, কুসংকার সৃটষ্ট করা িা আসন্ ন্ষ্ট করা নমালিও সটেক ন্য।  

48. আলিদন্কারীর মলতা প্রার্থীরা োরা বন্লেলদর ভবতি কবরলযবেললন্ বকন্তু িলর 

তালদর ন্ম্বর উন্নত করলত চান্, বিতীযিালরর েন্য িরীক্ষা নদওযা নর্থলক িক্তিত 

হলয, অসুবিধােন্ক অিিালন্ দা াঁবডলয আলেন্। আলিদন্কারীর মলতা প্রার্থীরা 

তালদর কম িক্ষমতা উন্নত করার সুলোগ্ ন্া িাওযায প্রকৃতিলক্ষ কুসংকালরর 

বশকার হন্। নেলহতু োত্রোত্রীলদর িরীক্ষায িসার বিতীয সুলোগ্ নদওযা হয, 

তাই তাাঁরা আই. আই. টি-র োত্র নহান্ িা ন্া নহান্, একইভালি প্রলযাগ্ করা 

উবচত।  

49. আইটর্ প্রার্থীলদর তালদর নোগ্যতা িরীক্ষা করার েন্য িরীক্ষায অংশ 

বন্লত এিং উনু্মি িরীক্ষায তারা নে রয্াক অেিন্ কলর তার বভবত্তলত আরও 

ভাল রয্াক্তকং ইন্বিটিউলি িা অন্য নকান্ও প্রিালহ ভবতি হওযার িলর্থ িাধা 

হওযা উবচত ন্য। নে নকাস িটি বতবন্ নিলে বন্লযলেন্ তার প্রবত আলিগ্ রলযলে 

এমন্ একেন্ প্রার্থী র্থাকা সিসমযই তার িেলন্দ্র ন্য এমন্ নকাস ি চাবললয 

নেলত িাধয করার নচলয ভাল।ভবতির নক্ষলত্র নোগ্যতা প্রধান্ বিলিচয বিেয 

হওযায, প্রার্থীলদর সি িদা  গুণমান্ অলন্বেণ ও উন্নত করার সুলোগ্ নদওযা 

উবচত।  

িুতরাং যখন একেন্ আইআইটিযান্ বিতীযিালরর মলতা নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড)-নত অংশগ্রহণ করলত চান্, এিা ধলর বন্লত হলি নে বতবন্ 

নকান্ও কারলণ নে আসন্টি ধলর নরলখলেন্ তালত স্বােন্দ্য নিাধ করলেন্ ন্া 

এিং বতবন্ আিারও প্রবতিক্তিতা করলত চান্। এিা হলত িালর নে, বতবন্ বিতীয 

প্রলচষ্টায তাাঁর রয্াকং উন্নত করলত িযর্থ ি হন্ এিং তাাঁর আলগ্র আসন্টি ধলর 

রাখলত চান্, োর অর্থ ি আসন্টি ন্ষ্ট হয ন্া।েবদ নস তার নকার উন্নত করলত 

সফল হয এিং আরও ভাল রয্াকং িায, তলি নস ন্তুন্ কলর ভবতি হলত িালর 

এিং আইআইটি আরও ভাল প্রার্থীলক ধলর রাখার সুলোগ্ িায।  



 

 

51. আই. আই. টি-র োত্রোত্রীলদর বিতীযিালরর েন্য নে. ই. ই 

অযাডভান্সড-এ উিবিত হলত িাধা নদওযার বসদ্ধান্ত একটি ন্ীবতগ্ত বসদ্ধান্ত 

এিং আদাললতর তালত হস্তলক্ষি করা উবচত ন্য। নন্হা অবন্ল নিািলদ 

(সুিরা) এিং প্রতীক বসংলহর বিেলয প্রদত্ত রালযর উির বরলালযন্স রাখা 

হলযলে! (সুিরা) নেখালন্ আদালত রায বদলযলে নে একালডবমক বিেলয, েবদ 

ন্া সংবিবধিদ্ধ বিধান্, প্রবিধান্ িা বিজ্ঞবপ্তগুবলর স্পষ্ট লঙ্ঘন্ ন্া হয, তলি 

আদাললতর হস্তলক্ষি করা উবচত ন্য, কারণ এটি বিলশেজ্ঞলদর নক্ষলত্রর 

মলধয িলড।উি বিেযটির বসদ্ধান্ত নন্ওযার সময, আদালত িূি িিতী 

বসদ্ধান্তগুবলর উির বন্ভির কলরবেল নেখালন্ এই দৃটষ্টভবঙ্গ নন্ওযা হলযবেল নে 

বিলশেজ্ঞ একালডবমক সংিাগুবলর িারা প্রকাবশত মতামলতর উির আদালত 

সাধারণত আবিলল িসলি ন্া এিং সাধারণত আদাললতর িলক্ষ বসদ্ধান্তটি 

একালডবমক বিলশেজ্ঞলদর উির নেলড নদওযা িুক্তদ্ধমান্ ও বন্রারয্াক, োরা 

সাধারণত আদাললতর তুলন্ায তালদর সম্মুখীন্ হওযা সমসযাগুবলর সালর্থ 

নিবশ িবরবচত।  

52. িতটমান নক্ষলত্র, আলিদন্কারীলক বিতীযিালরর েন্য নে. ই. ই 

অযাডভান্সড িরীক্ষা বদলত িাধা নদওযা হলযলে কারণ বতবন্ একেন্ আই. 

আই. টি.যান্। আলিদন্কারী বন্লে রসাযলন্ ভবতি হলযলেন্ বকন্তু কম্পিউিার 

বন্লয িডালশান্া করলত চান্।এমন্ ন্য নে আলিদন্কারী উি নকালস ি ভবতি 

হওযার েন্য নকান্ও অন্ুগ্রহ চান্।তার সামলন্ নে তীর প্রবতলোবগ্তা রলযলে 

তার মুলখামুবখ হলত নস প্রস্তুত।এক িের হারালন্ার ঝুাঁ বকও রলযলে তার।এমন্ 

ন্য নে বতবন্ অংশগ্রহলণর অলোগ্য, বকন্তু িাধার কারলণ বতবন্ তা করলত 

িারলিন্ ন্া।বতবন্ আদাললতর আলদলশ নে. ই. ই (নমইন্)-নত উিবিত 

হলযলেন্ এিং নমািামুটি উচ্চ শতাংশ অেিন্ কলরলেন্।েবদ তাাঁলক নে. ই. ই 

(অযাডভান্সড) িরীক্ষায িসার অন্ুমবত ন্া নদওযা হয, তাহলল আই. আই. টি 

একেন্ প্রবতভািান্ প্রার্থীলক হারালি এিং বতবন্ ড্রি আউি করার বসদ্ধান্ত 

বন্লল িতিমালন্ নে আসন্টি ধলর নরলখলেন্ তা ন্ষ্ট হলয োলি।  



 

 

53. লিতীযিাকরর েন্য িরীক্ষা নদওযার নক্ষলত্র একেন্ আই. আই. টি. 

আই. এিং একেন্ ন্ন্-আই. আই. টি. আই.-এর মলধয নে িার্থ িকয করা 

হলযলে তা অিশযই নস্বোচার এিং বিেমযমূলক। এটি ভারতীয সংবিধালন্র 

14 ন্ং অন্লুেলদরও লঙ্ঘন্।  

54. মদন লাল (উিলরাি) িতিমান্ মামলার  িন্া ও িবরবিবতলত প্রলোেয 

ন্াও হলত িালর।আলিদন্কারী নকান্ও িযর্থ ি প্রার্থী ন্ন্ িা বতবন্ বন্ি িাচন্ 

প্রক্তক্রযালক চযাললিও করলেন্ ন্া। বতবন্ নকিল উনু্মি প্রলিবশকা িরীক্ষায 

অংশ নন্ওযার আরও একটি সুলোগ্ চান্। 

55. এর্া মলন্ রাখলত হলি নে আলিদন্কারী িরীক্ষায িসার েন্য প্রার্থ িন্া 

কলরন্ ন্া িা নকান্ও অবতবরি সুবিধা িাওযার অবধকারী ন্ন্।লস নকিল তার 

মালন্র উন্নবত কলরলে বকন্া তা মূলযাযন্ করার েন্য আিারও প্রবতলোবগ্তার 

মুলখামুবখ হলত চায। েবদ নস উন্নবত কলর এিং আরও ভাল রয্াক িায তলি নস 

ন্তুন্ বিকল্প িযিহার করার সুলোগ্ িায অন্যর্থায নস নেখালন্ আলে 

নসখালন্ই র্থাকলি।  

56. এটর্ সতয নে ইক্তিবন্যাবরং ইন্বিটিউিগুবললত বিিুল সংখযক শূন্যরয্াক 

সকললর েন্য উলিলগ্র বিেয, তলি একই সালর্থ নকান্ও ইন্বিটিউি নকান্ও 

প্রার্থীলক এতিাই বন্যন্ত্রণ করলত িালর ন্া নে প্রার্থী নকাস িটি চাবললয োওযার 

েন্য শ্বাসলরাধ নিাধ কলর। ইক্তিবন্যাবরং ইন্বিটিউলির বশক্ষার্থীলদর িবরিক্ক 

িযক্তি বহসালি গ্রহণ করলত হলি এিং তার িেন্দ্ অন্ুোযী একটি প্রবতষ্ঠান্ িা 

নকাস ি নিলে নন্ওযার স্বাধীন্তা র্থাকলত হলি এিং েবদ নস তা করার নোগ্য হয 

তলি তা চাবললয নেলত হলি।ভবতি, িােযক্রম, বিেলযর সংবমশ্রণ এিং বশক্ষার 

অগ্রগ্বতর েন্য ো বকেু প্রলযােন্ তা বন্যন্ত্রলণর েন্য নোগ্যতার মান্দণ্ড 

বন্ধ িারণ করা ইন্বিটিউলির িলক্ষ সিূণ ি ন্যাযসঙ্গত।এর উলেশয হল নদলশ 

বশক্ষার মান্ উন্নত করা এিং মক্তস্তলের বন্োশন্ নরাধ করা।লে. আই. টি-র 

মলতা শীে িিান্ীয প্রবতষ্ঠান্গুবলর উচ্চবশক্ষার নকাস িগুবল নর্থলক ড্রি আউি 

প্রবতলরাধ করার েন্য িযিিা বতবর করা উবচত।কখন্ও কখন্ও িবরিবতিত 



 

 

চাবহদা ও িবরবিবতর সলঙ্গ তাল বমবললয চলার েন্য একটি িুন্বি িলিচন্া 

অবন্িাে ি হলয ওলে।এমন্বক সূে িাললালকর সামান্য রক্তশ্মও একটি অিরুদ্ধ 

মান্বসক নসিলক আললাবকত করলত িালর; একটি মৃদ ুিাতাস নদশলক আরও 

উচ্চতায বন্লয োওযার েন্য একটি সম্ভািয প্রবতভা অন্ুসন্ধালন্র েন্য আরও 

অন্তভুিক্তিমূলক প্রবতলোবগ্তামূলকতার েন্ম নদওযার েন্য প্রাচীন্ ধারণাগুবল 

উবডলয নদওযার েন্য েলর্থষ্ট হলত িালর।  

57. আবম মলন্ কবর নে বিতীযিালরর মলতা নে. ই. ই (অযাডভান্সড) নন্ওযার 

নক্ষলত্র আই. আই. টি-র িডুযালদর উির আলরাবিত বিবধবন্লেলধর মাধযলম 

বিেময দরূ করা নেলত িালর। বিতীয প্রলচষ্টায নে. ই. ই (অযাডভান্সড) 

প্রবতলোবগ্তায অংশগ্রহলণর েন্য আই. আই. টি এিং ন্ন্-আই. আই. টি 

উভলযরই সমান্ সুলোগ্ নদওযা উবচত।  

58. উপকরর দৃটষ্টভবঙ্গলত, প্রবতিাদী ন্ং। 1 নর্থলক 6 েন্লক উিলরর 

আললাচন্ার আললালক বিেযটি িুন্বি িলিচন্া করার এিং আলিদন্কারীর 

অন্ুলরালধর বিেলয বসদ্ধান্ত নন্ওযার বন্লদিশ নদওযা হলযলে োলত তালক েত 

তাডাতাবড সম্ভি নে. ই. ই (অযাডভান্সড), 2021-এ উিবিত হওযার অন্ুমবত 

নদওযা হয, তলি ইবতিাচকভালি এই আলদলশর একটি অন্ুবলবি নপ্ররলণর 

তাবরখ নর্থলক েয সপ্তালহর মলধয এিং অবিললম্ব আলিদন্কারীলক েুক্তিেুি 

বসদ্ধান্ত োন্ালত হলি।  

59. যলদ প্রবতিাদীগ্ন্ আলিদন্কারীর আলিদন্ প্রতযাখযান্ করার েন্য 

মতামত নদয, তলি প্রবতিাদীগ্ন্ আলিদন্কারীর কালে নোগ্ালোলগ্র তাবরখ 

নর্থলক এক িাবক্ষলকর েন্য তালদর বসদ্ধান্ত কাে িকর করলি ন্া।  

60. সযকহতু নে. ই. ই (অযাডভান্সড)-এর েন্য নরক্তেলেশন্ আগ্লির 

নশলের বদলক বন্ধ িাবরত হলযলে, তাই আলিদন্কারীলক এর েন্য নরক্তেলেশন্ 

করার অন্ুমবত নদওযা হলি এিং এর মলধয নকান্ও বসদ্ধান্ত ন্া নন্ওযা হলল 

িরীক্ষায অংশ নন্ওযার অন্ুমবত নদওযা হলি।  

61. 2020 সাললর ডবিউবি 11673 বন্ষ্পবত্ত করা হলযলে।  

 

62. মূিয িযবতলরলক   

 



 

 

63. এই রালযর েরুবর প্রতযবযত েবির অন্ুবলবি, েবদ আলিদন্ করা হয, 

স্বাভাবিক আইবন্ আন্ুষ্ঠাবন্কতা নমলন্ দ্রুত িক্ষগুবললক সরিরাহ করা হলি।  

 

 

সিই অনুযাযী আকদশ  

 

DISCLAIMER 

The translated Judgment in vernacular language is meant for the restricted 

use of the litigant to understand it in his/her language and may not be used 

for any other purpose. For all practical and official purposes, the English 

version of the Judgment shall be authentic and shall hold the field for the 

purpose of execution and implementation. 
 


